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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

0. Introduccid

Aquest document presenta la diagnosi realitzada per al Pla Educatiu de la Vila
de Molins de Rei i el resultat del procés participatiu que ha permeés
consensuar prioritats de millora educativa i concretar un primer pla d’accio,
estructurat en ambits de treball i accions estratégiques. D’aquet procés
participatiu ha sorgit també un grup impulsor (Gi) que té la missié d’esdevenir
la forga motriu del pla.

El projecte s’ha realitzat amb el suport técnic de Diputacid de Barcelona i
seguint la seva metodologia per I'impuls i creacié dels Projectes Educatius de
Ciutat (PECs). El canvi de terminologia de “Projecte” a “Pla”, respon a una
voluntat expressa de I'Ajuntament de Molins de Rei pero la filosofia i valors
que defineixen el projecte sén els mateixos.

El Pla Educatiu de Vila (PEV) parteix de la idea de que l'educacié no és
responsabilitat exclusiva de l'escola i de la familia, sin6é de tota la ciutadania,
en sentit ample, incloent-hi empreses, entitats, mitjians de comunicacio....
Tothom pot tenir un gran potencial educador i pot fer aportacions de gran
interés a la vida educativa de la vila. Perd la implicacié i responsabilitat
compartida no és només un valor afegit siné6 una necessitat. En la societat
actual, complexa i diversa, els projectes educatius necessiten vertebrar la
seva accié amb la participacié de tothom, des de l'escola fins a d'altres agents
educatius que hi ha a la ciutat, al poble o al barri, per tal de donar resposta a
les nombroses necessitats educatives que se li plantegen.

A més, I'educacié no s’emmarca en les etapes inicials de la vida o en uns
temes concrets, ben al contrari, s’entén com un procés permanent al llarg i
ample de la vida. Tots i totes aprenem i eduquem permanentment!

L’objectiu del PEV és, per tant, contribuir al creixement de Molins de Rei com
a vila educadora: potenciar els espais d’aprenentatge col-lectiu, la transmissio
social de coneixements, la generaci6 de valors compartits i enfortir el
compromis ciutada amb I'educacié. De forma més concreta, és un instrument
que ajuda a definir el model de ciutat que es vol i els valors que el sustenten,
a concretar-ne accions i a establir les complicitats necessaries entre
administracions i ciutadania per tirar-lo endavant. Els PEC permeten planificar
i endrecar les politiques educatives del municipi, i amb la participacio
ciutadania elaborar propostes i compromisos permanents, dinamics

| compartits Area d’Atencio a les Persones — Geréncia de Serveis d’Educacid 4



Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

Per que fer un Pla Educatiu de Vila a Molins de Rei?

Perqué I'educacié és una eina fonamental en la construccié d’'una societat
millor i en la lluita contra les desigualtats i I'exclusié social

Per afrontar els reptes educatius actuals i de futur unificant la voluntat
educativa

Per afavorir dinamiques generadores de sentit de pertinenca i sentit de
ciutat

Perqué I'educacio no correspon només a I'escola i a la familia, siné que es
concep com un exercici de corresponsabilitat que inclou a tots els sectors i
ambits del territori

Per potenciar la implicacio dels agents educatius i refor¢ar els vincles entre
la ciutadania

Per promoure la participacié i I'enfortiment de la democracia construint
aguest PEV entre tots i totes.

Definir un Pla Educatiu de Vila requereix un procés de reflexio entorn a les
segulents preguntes, per trobar una resposta col-lectiva:

.
r

Buscar les complicitats
I compromisos
necessarls, entre els
agents del munleipl,
per tirar-ho endavant.

A qui

necessitem?

Endrecar | planificar les
politiques educatives
amb la participaciéd

Queé tenim i que ens
falta?

Establir les accions
necessaries per assolir
aquest ideal

Qué hem de fer per
arribar?

Definir &l model de
ciutat que vaolemn | quins
valors la sustenten
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A continuacié presentem un diagrama amb les principals fases que hem seguit per

definir el PEV de Molins de Rei.
Mapa del procés d’elaboracio del Pla Educatiu de Vila de Molins de Rei

Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

1. Diagnhosi

Un cop definits els objectius i el marc conceptual del Pla Educatiu de Vila, el
Pla s’inicia amb I'elaboracié de la Diagnosi sobre I'estat de 'educacié a Molins
de Rei.

La diagnosi ha permés obtenir un coneixement de la realitat educativa del
municipi, detectant les necessitats i demandes educatives existents, i els
serveis, programes i equipaments que actualment estan en funcionament.

La diagnosi s’estructura en tres grans apartats:

1. Mapa d’estructura social, elaborat sobretot amb dades de tipus
estadistic procedents de fonts oficials.

2. Mapa escolar i recull de recursos socioeducatius, elaborat amb la
informacié aportada per la regidoria d’Educacié de Molins de Rei i
integrada en el llibret ‘Oferta Educativa Curs 2017-2018'.

3. Mapa de visions dels agents educatius sobre I'educacié al
municipi, expressades durant la presentacié del Pla Educatiu de
Molins de Rei el 18 de mar¢ de 2017 i que va a acollir a més de 80
persones de 'ambit educatiu de Molins de Rei.

Area d’Atencio a les Persones — Geréncia de Serveis d’Educacio 7



Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

1.1. Mapa d’estructura social

En aquest apartat presentem la diagnosi de l'estat de Aquest apartat
'educacié a Molins de Rei amb un recull i analisi de les exposa les dades
dades sociodemografiques disponibles. Aquestes dades sociodemografiques
ens ofereixen una primera aproximacié guantitativa sobre disponibles per a
aspectes contextuals com: Molins de Rei i

analitza la seva
rellevancia a nivell
educatiu.

* L’evolucié de la poblaci6 i la seva estructura d’edats.
Sobre aquesta estructura d’edats, fem una projeccio
probable de com pot evolucionar l'actual piramide
d’edats.

* El recanvi poblacional, a nivell de naixements,
defuncions i migracions. En relaci6 amb les
migracions, fem wuna analisi especifica sobre la
poblacié estrangera resident a Molins de Rei.

* El nivell d’estudis de la poblacié adulta, comparant-lo
amb el context de la comarca i posant especial atencio
al nivell d’estudi de la poblaci6 amb fills en edat
d’escolaritzacié.

» Situaci6 economica de la poblacio, a nivell de renda,
ingressos, categoria professional, atur i prestacions.

Les dades exposades provenen de diferents fonts: en
primer lloc del Padré Municipal d’Habitants de Molins de
Rei i, en segon lloc, de diferents fonts estadistiques
oficials, com [lldescat (Institut Nacional d’Estadistica),
I'INE (Instituto Nacional de Estadistica), el Censo 2011
de Poblacion y Vivienda i el Programa Hermes de
Diputacié de Barcelona (que a partir de dades oficials
elabora indicadors propis).

Area d’Atencio a les Persones — Geréncia de Serveis d’Educacid 8



Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

Dades basiques Molins de Rei

* Poblacio: 25,852 habitants a octubre de 2016

e Superficie: 15,9 Km2; Altitud: 37 metres
» Densitat de poblacio: 1.590,9 hab / Km2

is comarca Baix
obregat

El nom de Molins de Rei té el seu origen en
uns antics molins reals, documentats ja en
1.188. Aquests molins van ser construits
per ordre d'Alfonso Il el Cast i van ser
I'origen del primer nucli de poblacio.

Molins de Rei €s un municipi situat a
I'extrem oriental de la comarca del Baix
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Llobregat i es troba en el bell mig de la vall
baixa del riu Llobregat. El terme municipal
limita, dins de la comarca, amb El Papiol,
Palleja, Sant Vicenc dels Horts, i Sant Feliu.

El terme municipal té una extensio de 15,90
km2, dels quals una bona part es troba dins
de I'ambit del Parc de Collserola.
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

Molins de Rei té a octubre de 2016 una poblacié de 25.852 habitants. Es
una poblacié que ha crescut de manera sostinguda en els dltims 10 anys. Val
a dir que el creixement, tot i que s’ha mantingut sempre positiu, ha estat en
els darrers anys més moderat que als primers anys de la decada dels 2.000.

Si bé ha hagut anys on el creixement anual ha estat d’entre 200 i 300
persones, d’altres marquen creixements casi nuls amb nombres inferiors a les
50 persones.

L’ultim any Molins de Rei ha experimentat un creixement important, tot i que
caldra esperar un temps per comprovar si es tracta d’'un canvi de tendéncia o
d’una fluctuacié més. Al marge de les fluctuacions anuals, és possible que a
mig termini es mantingui la tonica de creixement moderat dels darrers anys.

Evolucio de la poblacié de Molins de Rei.

24.878 25.852
24236 IIII
O
m '\9 '» 'W, o '19 '\9 '»° '19 m° \:0\0
o

Zont: Idescat i Padré Municipal d’Habitants
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

Molins de Rei té una estructura d’edats relativament jove, amb una
mitjana d’edat al 2015 de 40,8 anys, molt similar a la que trobem al conjunt de
la comarca del Baix Llobregat (40,9) i inferior de la provincia de Barcelona
(42,2). L’arribada de poblacié jove —autoctona i estrangera— al municipi en la
darrera decada ha accentuat el predomini actual de les generacions d’entre
35-45 anys, donant lloc a un rebrot de la natalitat que ha fet augmentar les
generacions infantils. Ara bé, el nombre de naixements dels anys 2014 i 2015
mostra un molt probable canvi de tendéncia, amb una baixada de la natalitat
que pot tenir continuitat en els proxims anys, sumant-se Molins de Rei a la
tendéncia general de la provincia i de Catalunya.

Estructura d’edats de Molins de Rei a 2015
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70 anys
60 anys
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18,87 15,65 9,98 5,72 59,80 82,92
18,11 15,99 9,85 6,99 66,28 88,31
16,52 17,95 9,48 8,09 73,26 108,67

Font: Idescat i Hermes
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

De cara al futur, i si les migracions es mantenen a uns nivells similars a
'actual, podem preveure que la poblacié de Molins de Rei disminuira per un
descens de la natalitat i continuara sent poc equilibrada entre les diferents
franges d’edat. En 10 anys sera una societat on predominaran les persones
entre 45 i 60 anys i hi haura menys naixements degut a la reducci6é de la
poblacié en edat reproductiva (dones en la trentena). En canvi, el nombre
d’adolescents i joves fins als 25 anys augmentara, per l'arribada a aquestes
edats del ‘mini-boom’ de natalitat de la primera década de 2000. Com a la
resta de la societat catalana, la poblaci6 de Molins de Rei tendeix a
lenvelliment i l'augment de la tercera edat sera notable a partir del 2025.

Algunes de les implicacions educatives de l‘estructura demografica de
Molins de Rei que podem destacar son les seglents:

* Predomini actual de parelles d’entre 35-45 anys amb fills en edat infantil i
pre-adolescéncia.

+ Tendencia a qué el predomini passi a ser de parelles d’entre 45-60 anys
amb fills adolescents i joves.

* En un futur proxim: es reduira la poblacié de 0-3 anys, 'alumnat de primaria
comencara a disminuir i augmentara sensiblement 'alumnat de secundaria.
Es evident que aquesta transformacio alterara en gran mesura la demanda
de places en els centres educatius, concentrant-se a secundaria, i minvant
en els nivells educatius previs.

* L’augment de la poblaci6 en edat de jubilacié s’accentuara de forma
considerable d’aqui a 10-15 anys.

Area d’Atencio a les Persones — Geréncia de Serveis d’Educacié | 12



Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

En els darrers anys, tant les migracions internes com les migracions
estrangeres han tingut saldos proxims a zero (entra i surt un volum similar de
poblacio).

En consequéncia, el lleu creixement demografic és atribuible majorment al
saldo natural positiu (naixements menys defuncions). En aquest sentit, cal
destacar que malgrat la davallada de naixements respecte anys anteriors,
aquests continuen sent superiors a les defuncions.

Moviment demografic a Molins de Rei. Any 2014
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Font: Idescat
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

El 5,5% de la poblaci6 de Molins de Rei té nacionalitat estrangera. Aquest
percentatge és molt inferior al de la comarca (9,28%) i la provincia (12,42%)
perd presenta alguns trets que condicionen clarament els processos
d’integracio:

* Un elevat predomini de poblacié estrangera és d’origen llatinoamerica
procedent d’America del Sud —on la nacionalitat paraguaiana té més
representacio— sumant el 28% del total d’estrangers.

* La marroquina és la segona nacionalitat estrangera sumant el 24% de la
poblaci6 total d’estrangers.

* Excepte en el cas dels llatinoamericans, la resta de fluxos migratoris han
presentat una evolucié de lent creixement o estabilitat: és a dir, no s’han
donat augments accelerats de poblacio estrangera.

» El repartiment bastant equilibrat de la poblacié estrangera al territori, amb
una lleugera major concentracié a les seccions 1 i 3 del districte 1, i la
secci6 3 del districte 2.

Evolucio de la poblacio estrangera a Molins de Rei

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

e Africa subsahariana 241 225 243 294 303 302 310 317 309 288
= América del Nord i Central 55 60 82 82 99 8 92 89 71 76
e Ameérica del Sud 481 568 634 666 698 621 652 632 565 491
Unié Europea (28) 191 224 254 276 238 247 246 263 265 266
Resta de procedéncies 96 88 101 103 115 132 143 183 189 200

Font: Idescat
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

Nacionalitats estrangeres a Molins de Rei. Any 2015

Suma d'altres

Franca / nacionalitats

5%

6%

Font: Idescat

Distribucié de la poblaci6 estrangera a Molins de Rei. Any 2016

Districte 1 Secci6 1 1.202 1.047 155 19 136 ER: |
Districte 1 Seccid 2 1.935 1.769 166 24 117
Districte 1 Secci6 3 1.756 1,502 254 28 190 T, |
Districte 2 Secci6 1 2.989 2733 256 23 187 oy
Districte 2 Secci6 2 1.604 1.446 158 21 122 0% |
Districte 2 Secci6 3 1.965 1.724 241 26 198 %
Districte 2 Secci6 4 1.824 1.652 172 18 121 0% |
Districte 3 Secci6 1 3,510 3.272 238 45 138 B w
Districte 3 Secci6 2 3.388 3.187 201 4 131 B %
Districte 3 Secci6 3 1777 1.648 129 60 51 %
Districte 3 Secci6 4 2.207 2.094 113 18 77 5%
Districte 4 Secci6 1 1.050 969 81 9 65 8%

Total Molins de Rei 25.207 23.043 2.164 332 1.533 o J

Font: Padro Municipal d’Habitants de Molins de Rei
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

Els tres grafics a continuacié provenen de dos fonts de dades diferents. Totes
elles coincideixen a indicar que la poblacié de Molins de Rei té un nivell
d’estudis més alt en comparacio amb la comarca i la provincia. Segons les
dades més actuals, només el 65% de les persones adultes
aproximadament no té estudis o no ha completat I’educacié primaria.
Entorn un ter¢ de la poblaci6 ha completat I'educacié primaria, el mateix
percentatge de persones que tenen estudis secundaris complerts, i un 19% ha
finalitzat algun estudi superior.

La poblacié amb menys estudis es concentra al districte 2 secci6 3, on el 13%
dels adults no han completat els estudis primaris, seguit pel districte 4 amb un
9%. En aquesta linia, també en aquests dos territoris també trobem
concentrada la poblaci6 amb menys estudis superiors realitzats.

El nivell d’estudis de les dones que han sigut mares entre 2011 i 2014 és
també a Molins de Rei més alt que a la resta de la comarca i de la provincia.
Aquest nivell d’estudis pot afectar la poblacié jove i de mitjana edat, llurs fills
son el nou alumnat que esta entrant a les escoles. Un major nivell d’estudis
de les mares (i pares) pot afavorir el seguiment educatiu que aquestes poden
fer dels seus fills.

Cal no confondre, tanmateix, la influéncia del nivell d’estudis assolit pels
progenitors, amb una altra variable tan o més important, que és el valor
que donen les families a I’éxit escolar dels fills i a la seva integraci6 en
'escola.

Estudis de la poblacié major de 16 anys. Any 2011

Nivell d'estudis segons --
Censo 2011 (majors de Barcelona Molins de Rei
16 anys)

No sap llegir o escriure [ 2%l 2%
| sensecsuais | ANENNER] 1 7%
| Educacio primaria | NEER] AN
[ Baiillerat superior [ SIIETTY SEETL”
| FPgraumia [ 1 7% I 7%
| FPgrau superior [ 1] %] 1%
| Diplomatura [ 1 7% ] 8%
| Grau universitari ] 3%l 2%

Llicenciatura i doctorat -:| 12% -:| 12%
Total majors 16 anys 100% 100%

Font: Idescat
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

Nivell d’instruccio de la poblacié major de 24 anys a 2016

% sense estudis

o - % estudis % estudis % estudis
Seccio6 censal o primaria o : 5
- primaris secundaris superiors
incomplerta

Districte 1Secci61 7,59% 40,39% 33,100 I 18,92%
Districte 1Secci62 | 6,46% 37,80% 35,8200 I 19]93%
Districte 1Secci63 5,93% 39,40% 38,13% I }6,53%
Districte 2Secci61 5,16% 37,08% 40,529 I 17,24%
Districte 2Secci62 | 6,90% 36,16% 34,279 I 22.67r%
Districte 2Secci63 13,01% 51,00% 27,97% I 7,92%
Districte 2Seccié 4 | 7,28% 42,76% 34,300 I 15,66%
Districte 3 Seccio 1 Ij 4,31% 32,91% 38,97% _E%
Districte 3Seccié2 | | 505% 29,48% 39,40% ,07%
Districte 3Secci63 | 4,28% 30,39% 38,149 I 27,199
Districte 3Secci6 4 8,21% 38,31% 36.66% I 16,82%
_ Districte 4Secci6l | 9,13% 47,07% 35,83% | 7,96%
| TotalMolinsdeRei = 6,58% 37,44% 36,68% I 1d,20%

Font: Padré Municipal d’Habitants de Molins de Rei

Nivell d’instruccié de les mares que han tingut fills entre 2011 i 2014

100% M Llicenciatura i Doctorat
90% .
M Diplomatura
80%
M FP Grau superior
70%
0% ® FP Grau mitja
(]
50%  Batxillerat superior
40% Batxillerat elemental, EGB o
ESO completa
30% - Primer grau
20% Sense estudis
0 —
10% I No sap llegir o escriure
0% — =
Provincia Baix Llobregat  Molins de Rei

Barcelona

Font: Idescat
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

A nivell economic, Molins de Rei destaca en el context de la seva comarca i
de la provincia com a una poblacio amb un nivell de renda alt (21.005€ per
habitant major de 16 anys). La base imposable bruta per declarant se situa de
mitjana al 2013 en els 22.203€ a Molins de Rei, mentre que a la comarca és
de 18.942€ i a la provincia de 19.167€. En canvi, el PIB que produeix Molins
de Rei es troba en la mitjana de la provincia i no destaca per damunt de la
comarca ni la provincia.

L’atur és inferior al de la comarca i la provincia. Segons els calculs d’Hermes,
la taxa d’atur se situaria a Molins de Rei en el 11,57% i a la provincia en el
14,64%. Cal destacar un continu lleuger descens de l'atur a Molins de
Rei, seguint la mateixa pauta que el Baix Llobregat i la provincia de
Barcelona. Val a dir que la recuperacié en les taxes d’atur en els diferents
ambits territorials no significa que s’estigui donant una veritable recuperacio
economica donat que no trobem una recuperacié similar en la poblacio
ocupada i que la precarietat de les condicions laborals també s’ha accentuant
en els ultims anys.

Les dades sobre prestacions de les persones aturades indiquen que fins un
44% no reben cap prestacio. Aquest percentatge és lleugerament inferior al
de la comarca i la provincia i indica que, tot i que hi ha un important volum de
persones en situacio de desproteccid, a Molins de Rei podem constatar una
major cobertura social de la poblacié6 aturada en relaci6 a d’altres ambits
territorials. Pel que fa als que si tenen prestacions, quasi la meitat reben
prestacié d’atur (327 persones) i la resta (375) reben prestacions assistencials
(ajut familiar o renda activa d’insercié). Un darrer factor de desproteccié
economica de la poblacié de Molins de Rei és que el percentatge de poblacio
amb I'habitatge pagat (no hipotecada) és superior que a la provincia.

Tot plegat, les dades dibuixen una societat amb una situaci6 laboral i
economica més favorable comparada amb la comarcai la provincia, pero
aquest fet no ens hauria de portar a obviar I'existéncia d’una fraccio de
la poblacié que viu en situacions de precarietat laboral i desproteccio
social. Aquesta realitat apunta a la necessitat de reforcar els
mecanismes de qualificacio professional en un sentit ampli pero molt
orientat a les persones en situacido més vulnerable (orientacio, formacio,
recol-locacio...).
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

Renda bruta per habitant major de 16 anys
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Beneficiaris de prestacions contributives. Maig 2016

100%
90%
80%
70% = Aproximacio aturats sense
0% prestacié
S0 M Renda activa d'insercio6
40% B Nivell assistencial (subsidi)
30%
20% H Nivell contribuitiu
10%
0%
Molins de Rei Baix Llobregat Provincia
Barcelona

Font: Hermes, Diputacié de Barcelona

Régim de tineng¢a de I’habitatge

100% I—
90% B Cedida gratuitament o a baix
80% preu
0% M Propia, amb pagaments
pendents
0,
60% M Propia, totalment pagada
50%
40% Propia por heréncia o
donacio
30%
| — M Llogada
/
20%
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I
0%

Molins de Rei Provincia de Barcelona

Font: Censo de Poblacién y Vivienda de 2011
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

Les darreres dades que tenim sobre la situacié laboral sén del 2011 i indiquen
que la poblacié de Molins de Rei que treballa ascendeix al 44% de la poblacio
total. Comparativament amb la provincia, destaca una major proporcié de
persones ocupades i estudiants (lligat a la joventut de la poblacio) i una menor
proporcié de persones jubilades.

De les persones que treballen, la majoria sén treballadors fixos. En
comparacié amb el context de la provincia aquest percentatge és més alt i hi
ha un volum menor de treballadors a temps parcial. També hi ha una lleugera
major proporcié d’empresaris, amb o sense treballadors.

Quant a les ocupacions concretes, s’observa un predomini de treballadors de
mijta-alta qualificaci6 amb un predomini d’empleats d’oficina, seguits per
treballadors de serveis, técnics i cientifics. La preséncia de directius €és menor
perd major que el percentatge de la provincia.

Les dades sobre ocupacié s6n coherents amb les dades d’estudis de la
poblacio, que revelen que la meitat de la poblaci6 té estudis secundaris
0 superiors, i amb les dades sobre la situaci6 economica, que
reflecteixen un nivell d’ingressos mig-alt de la poblaci6é, una menor
eventualitat en el treball i una major cobertura social (persones en atur
amb prestacio).

Relacié amb l’activitat. Any 2011

100%
90% Estudiants

80% — | Jubilat o pensionista

70% o
H linvalidesa permanent

50% — B Aturat que busca la primera ocupacio

\

40% M Aturat que ha treballat abans

30% ,

Ocupat a temps parcial

20%

10% Ocupat a temps complet
I

I I .
0% m Altres situacions
Molins de Rei Provincia de Barcelona

Font: Hermes, Censo de Poblacién y Vivienda 2011
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Situacié professional. Any 2011

100%
90% W Ajut familiar
80%
70% Membre de cooperatives
0,
60% W Treballador eventual o
50% temporal
40% M Treballador fix o indefinit
30%
° W Empresari sense treballadors
20%
10% B Empresari amb treballadors
0%
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Font: Censo de Poblacion y Vivienda 2011

Ocupacio de les persones que treballen. Any 2011

0 de Pro ade Pro ade
0 de Re
Ocupacio (a 1 digit de la O Re Barcelona Barcelona
Valors absoluts Percentatge
Directors i gerents 785 149.050| | 32%( | 2,7%
Técnics, professmnalls cientifics i 1875 438.740 I 7.6% I 8.0%
intel-lectuals

Técnics i professionals de recolzament 2.130 407.090| 86%| |7,4%
Empleats comptables, administratius i altres [ 11,4% 7 8%

empleats d'oficina
8,9% l 10,1%

2.805 430.470

Treballadors de serveis de restauracio,
personals, protecci6 i venedors
Treballadors qualificats del sector agricola,

2.210 551.650

—

160 25.100 0,6% H 0,5%
ramader, forestal o pesquer

Arte§an§ i treballadors qual!ﬁcats de Ie.s, 1635 350 725 l 6.6% l 6.6%
industries manufactureres i construccio

Operadors d'instal-lacions, maquinaria i 1095 215.925 I 4.4% I 3.9%
montadors

Ocupacions elementals 1.120 323.320| 45%] 5,9%

Ocupacions militars 15 3.085 0,1% 0,1%

No aplica (poblacié inactiva o en atur) 10.880 2.583.505 44,0% 47,1%

Total 24.705 5.487.665 100,0% 100,0%

Font: Censo de Poblacién y Vivienda 2011
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index resum dels indicadors de risc socioecondmic a Molins de Rei, en
comparacié amb la Provincia de Barcelona

Poblacié adulta

amb estudis
primaris o
inferiors
i Risc de pobresa
Temporalitat en re
el treball (renda familiar
baixa)
==@==|\|olins de Rei
«=@==Provincia BCN
Baixa qualificacig .
professional tur registrat
Persones

aturades sense
prestacio social

Font: Elaboracié propia
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

Aquest apartat mostra el mapa d’educacio reglada actual
de Molins de Rei. En primer lloc, es presenten i ubiquen
els diferents centres escolars del municipi, incloent les
escoles bressol, els centres de primaria i secundaria i
alguns altres punts educatius centrals per al municipi,
com l'escola de musica, la biblioteca, I'escola de formacio
d’adults, i el PTT.

En segon lloc, es presenten dades sobre el volum
d'alumnat dels centres d'educaci6 reglada i sobre el grau
de matriculacié al municipi per part de la poblacié en edat
escolar, i els municipis amb qui s’intercanvia alumant
(que ve o que marxa). Les dades de matriculacié sén,
sens dubte, de gran importancia per aquest Pla, doncs
soén un indicador del grau de cobertura i confianca de la
poblacié vers als centres educatius del municipi.

A continuacio, incloem dades sobres I'exit escolar i
'abandonament dels estudis de secundaria i dels
Necessitats  Educatives

dictamens i Especials

identificades per 'EAP als diferents centres educatius.

Posteriorment, es fa un repas daltres recursos
socioeducatius de tipus no reglat. Aquests recursos son
fonamentals per al Pla Educatiu de Vila, doncs sén
aquells que més directament depenen de la ciutat i del
seu teixit social, i aconsegueixen ampliar les oportunitats
educatives al llarg i ample de la vida.

1.2. Mapa escolar i mapa de recursos educatius

Aquest apartat
exposa les dades
disponibles sobre
I'escolaritzacio
reglada a Molins de
Rei.

S’hi analitzen
aspectes
fonamentals com el
grau de matriculacio
al municipi,
I'evolucié probable
d’alumnat i els
resultats academics
dels centres.

A continuacid, es fa
un repas als
recursos d’educacio
no reglada.
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

1.2.1. Recursos d’educacio reglada

El mapa escolar reglat de Molins de Rei per al curs 2016-17 consta de:

6 llars d’infants: 3 publiqgues amb 214 places en total i 3 privades que
sumen 135 places.

7 escoles d’educacio infantil de segon cicle i primaria publiques, que
sumen 2.105 alumnes, i col-legis privats que tenen 729 alumnes. El
Col-legi Sant Miguel, seguit de L’Escola La Sinia i 'Escola Castell Ciurd
sOn els centres amb més alumnat, sent en canvi les escoles Pont de la
Cadena, Estel i L’alzina les que tenen menys alumnat amb un nombre de
matriculacions molt similars.

2 instituts publics de secundaria i batxillerat, amb 1.257 alumnes en total, i
dos centres privats que sumen 500 alumnes. El Col-legi Virolai és el centre
amb menys alumnat i I'Institut Bernat El Ferrer és el centre amb més
estudiants cursant 'lESO i el Batxillerat, a més de 298 alumnes realitzant
cicles formatius i 30 alumnes matriculats al Curs d’Accés al Grau Superior.
D’altra banda, hi ha 66 alumnes matriculats a I'lnstitut Lluis de Requesens
gue estan cursant alguna assignatura a I'Institut Obert Catalunya (10C).

El Centre de Formaci6 de Persones Adultes Rafael Farré, amb 259
alumnes que realitzen cursos de competéncies basiques, anglés, proves
d’accés a la universitat i a CFGS, etapes instruments i graduat en ESO.

L’escola Municipal de Musica Julia Canals, amb 246 alumnes d’edats
diverses. Ofereix ensenyaments musicals no reglats de llenguatge i
instruments musicals.

El PTT (Pla de Transicio al Treball), ubicat al Centre Joan N. Garcia Nieto,
amb 29 places per alumnat de 16 a 21 anys que no s’han graduat en
'ESO.
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

La guia ‘Oferta educativa’ publicada per I'Ajuntament per a la Preinscripcio
2017-2018 conté la descripcio del Pla educatiu de cada centre.

En el marc de les seves competéncies obligatories en matéria d’educacio,
'Ajuntament de Molins de Rei té un paper fonamental en el funcionament dels
centres docents publics de la vila i també col-labora amb els centres privats
concertats. Per una banda, s’ocupa de la infraestructura i el funcionament dels
centres escolars: cedeix terrenys per construir nous centres i urbanitza
I'entorn; fa el manteniment, la neteja i la consergeria dels centres d’educacio
infantil i primaria; els proveeix d’aigua, gas, biomassa, electricitat i teléfon;
s’encarrega del control de plagues i legionel-losi i inverteix en la millora
continua dels edificis.
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

Centres escolars de Molins de Rei segons etapai centre educatiu,
titularitat i alumnat matriculat. Curs 2016-2017

Total alumnat curs 2016

Etapa educativa Centres Titularitat 2017
Llar d'Infants Municipal El Moli Municipal 61
Llar d'Infants Municipal La Traca Municipal 87
Llar d'Infants Municipal El Rod6 Municipal 66
Escola Bressol*
Llar d'Infants EIl Cargol Privada subvencionada 33
Llar d'Infants El Patufet Fundacio privada 61
Llar d'Infants EI Tambor Privada 41
Escola El Palau Publica 223
Escola L'Alzina Publica 214
Escola Castell Ciuré Publica 424
Escola Estel Publica 215
Educa(.:ié‘ir_lfantil i Escola Josep M. Madorell Publica 349
primaria
Escola La Sinia Publica 476
Escola Pont de la Cadena Publica 204
Col-legi Manygnet Molins-Sant Privada concertada 282
Miquel
Col-legi Virolai Privada concertada 247
Institut Bernat El Ferrer Publica 496
., . Institut Lluis de Requesens Pulblica 476
Educacié secundaria
obligatoria Col-legi Manyanet Molins-Sant S RvERE EETESEE 240
Miquel
Col-legi Virolai Privada concertada 122
Institut Bernat El Ferrer Publica 142(a) / 298 (b) / 30 (c)
Educacié secundaria Institut Lluis de Requesens Publica 143(a) / 66 (d)
postobligatoria Col-legi Many_anet Molins-Sant Privada concertada 69(a)
Miquel
Col-legi Virolai Privada concertada 69(a)
Escola Municipal de Masica Julia Piblica 246
Canals
Altres estudis Centre de Formacio de Pgrsones Piblica 259
Adultes Rafael Farré
PFI-Pla de transicio al treball Publica 29

* places ofertes
(a) Batxillerat / (b) Cicles Formatius / (c) CAS / (d) IOC

Font: Ajuntament de Molins de Rei 2016
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Centres escolars de Molins de Rei

Col-legi

Virolai

INS
Bernat
El Ferrer

Escola
Castell
Ciurd

Escola
L’Alzina

Escola de

Msica |
Julia

| Canals

CFA
Rafael

Col-legi
Manyanet
Molins

Escola
La Sinia

Pont de
la
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INS Lluis
de
Requesens

Font: Ajuntament de Molins de Rei 2016
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Alumnat dels centres escolars. Curs 2016-2017

Col-legi Virolai ¥

* Escola L’Alzina

EB|\4(E| Rodé6 ‘

@ *Escola Estel PFI-Pla transicio

@ al treball
EB El Tambor - Escolade Musica @ @ A @
* Julia Canals
@ A CFA Rafaelde EB EIl Cargol

Col- I Farré
ol EB El Patufet. EBM LaTraca
Manyanet Molins-

Sant Miquel
*Escola El Palau * Escola Josep
n @ M. Madorell
*Escola La Sinia ‘
¢ Escola_-Pont Yx INS Lluis de

de la Cadena Requesens

INS Bernat El Ferrer

*

Escola Castell
Ciuré

EBM El Moli

* Les dades d’alumnat de 'escola bressol son places ofertes i no d’alumnat matriculat.

Font: Ajuntament de Molins de Rei 2016
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

La poblaci6 d’entre 0 i 19 anys es distribueix en el territori de Molins de Rei tal
com es veu en el mapa de districtes i seccions:

* En general, la poblacié d’entre 0 i 19 anys esta bastant repartida en el
municipi sense que cap districte destaqui en aquest sentit.

* El Districte 3 Secci6é 1 amb 943 persones menors de 20 anys és el territori
amb més poblacio6 infantil i adolescent en termes absoluts i també relatius,
seguida pel Districte 2 (seccions 1i 2).

* El Districte 2 Seccié 3 amb 318 persones menors de 20 anys és el territori
amb menys poblaci6 infantil i adolescent en termes relatius (és a dir, en
relacio al total de poblaci6 de la secci6). En canvi, en termes absoluts
larea amb menys persones entre 0 19 anys és el Districte 1 Seccio 1.

Poblacié de 0 a 19 anys per districte i secci6 a 2016

Persones % sobre
Districte i seccié | menors de JOtE total
persones o
20 anys poblacié
Districte 1 Secci6 1 200 1202 16,6%
Districte 1 Secci6 2 373 1935 19,3%
Districte 1 Secci6 3 304 1756 17,3%
Districte 2 Secci6 1 733 2989 24,5%
Districte 2 Seccio 2 318 1604 19,8%
Districte 2 Seccio 3 318 1965 16,2%
Districte 2 Seccio 4 440 1824 24,1%
Districte 3 Seccio 1 943 3510 26,9%
Districte 3 Seccio 2 817 3388 24,1%
Districte 3 Seccio 3 352 1777 19,8%
Districte 3 Seccio 4 513 2207 23,2%
Districte 4 Seccio 1 229 1050 21,8%

Font: Ajuntament de Molins de Rei
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Pel que fa a les ratios d’escolaritzacié a centres de Molins de Rei, cal
destacar que:

Pel nivell d’escolaritzacié 0-2 anys comptem només amb les places ofertes
i no amb el nombre d’infants matriculats. Tot i aixi, comparant amb les
dades ofertes i sumant tant les publiques com les privades, observem que
aquestes cobreixen en bona mesura la demanda potencia en el tram 2-3,
pero es queden a menys del 50% de la poblacié de 0-2. En aquesta etapa
s6n moltes les families que escullen I'opcid d’educar els seus fills a les llars
particulars durant els primers anys de vida sense recorrer a les llars
d’infants, especialment durant I'etapa 0-1. Ara bé, cal tenir en compte que
no sempre és una opciod lliurement decidida sin6 imposada pels costos que
té I'educacio en aquesta franja d’edat o bé per la manca de places en la
proximitat del domicili.

Pel que fa a l'etapa infantil de segon cicle (3-5 anys), trobem una ratio de
matriculacido molt proxima al 100% en el municipi.

A les etapes d’educacié primaria i secundaria obligatoria, la ratio de
matriculacié supera el 100%, molt lleugerament a primaria perd6 amb un
120% a secundaria. Aquest indicador podria indicar que Molins de Rei acull
estudiants d’altres municipis. D’altra banda, lampli ventall d’oferta
educativa es pot interpretar com una bona adequacié del mapa escolar pel
que fa a 'educacio obligatoria, i al mateix temps com una voluntat clara de
les families per educar els seus fills a les escoles del municipi, aspecte
molt valuds en termes de cohesio social.

Quant a l'educacié secundaria no obligatoria, els estudiants que acaben
'ESO poden continuar la seva formacié al municipi perqué poden estudiar
tant el Batxillerat —els itineraris de Ciencies i Tecnologia i d’Humanitats i
Ciencies Socials— com un Cicle Formatiu de Grau Mitja d’entre els tres que
s’ofereixen. Per no oblidar la proximitat de Molins de Rei amb Barcelona i
altres grans ciutats del Baix Llobregat que permet ampliar les possibilitats i
l'oferta i oportunitats formatives de proximitat.
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Poblacié de 0 a 17 anys i alumnat matriculat a Molins de Rei
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* Les dades d’alumnat de I'escola bressol son places oferides i no matriculades

Font: Ajuntament de Molins de Rei 2016

Ratio d’escolaritzacio al municipi, curs 2016-2017.

Alumnat
Total matriculat a o
o Ratio de
. poblacié en | centres de . .
Edat / Nivell escolar : matriculacio
edat escolar | Molins de | D
2016 Rei. Curs al municipi
2016-2017
Escola Bessol 0 anys 174 sd
Escola Bressol 1 any 240 sd
Escola Bressol 2 anys 261 sd
Total Escola Bressol 675 sd
Ed. Infantil 2n cicle (3-5 anys) 892 868 ING7,.3% |
Primaria (6-11 anys) 1938 1966 I01.4%
Secundaria obligatoria
1106 1334 120,6%
(ESO) (12-15 anys) L ;

Fonts: Idescat, Departament d’Ensenyament i Ajuntament de Molins de Rei 2015
Sd: sense dades
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Pla Educatiu de la Vila de Molins de Rei

Les dades d’alumnat amb dictamens i necessitats educatives especials als
centres de Molins de Rei apunten a:

» Una concentracié molt elevada de 'alumnat amb situacié socioeconomica
desfavorida a I'Escola Josep M. Madorell, que va correlacionada amb una
concentraci6 també significativa d’alumnat amb dictamen de NEE. En
I'extrem contrari, 'Escola Manyanet (Sant Miquel) i Virolai sén les que
enregistren una menor presencia d’alumnat amb NEE. Entre els centres de
secundaria, Virolai no s’han registrat casos de situacions
socioeconomiques desfavorides.

* Pel que fa a alumnat amb dictamen, les escoles Josep M. Madorell i La
Sinia acullen una major proporcié entre els centres de primaria. En el cas
de secundaria, els centres presenten pocs casos amb dictamen,
normalment perqué en el pas a secundaria sén derivats a centres amb
recursos d’educacié especial.

» LInstitut Lluis Requesens és l'Unic centre amb Unitat de Suport a
'Educacié Especial (USEE) que atén a alumnat amb aquesta necessitat.
Cal valorar positivament la disponibilitat d’aquesta USEE al municipi,
creant oportunitats d’educacio inclusiva.

Alumnat amb Necessitats Educatives Especials (NEE) a Molins de Rei,
curs 2016-2017

Total
B/ Suport a| C/ Situacid Total Percentatge Percgntat'g’e Silimnat
. o . Percentatge | B/ Suport a | C/ Situacié | amb NEE
Centres escolars . I'Educacié | social alumnat . : . .
Dictamen : : Al Dictamen| I'Educacio6 EL per total
Especial . .
Especial | desfavorida| alumnat
del centre

Al

Estudis

Josep M. Madorell 0 349 | 37% 0% I 7,7% 11%
Pont de la Cadena 5 0 3 204 I 2,5% 0,0% || 1,5% 4%
Castell Ciurd 6 0 3 424 L 14% 0,0% [l 0,7% 2%
< |Estel 5 0 4 215 I 2,3% 0,0% | 1,9% 4%
@ |La Sinia 18 0 0 476 | 3.8% 0,0% 0,0% 4%
EE: El Palau 9 0 0 424 I 1 2,1% 0,0% 0,0% 2%
L'Alzina 4 0 1 215 L 1% 0,0%W 0,5% 2%
Sant Miquel (Manyanet) 2 0 0 482 | 0,4% 0,0% 0,0% 0%
Virolai 2 0 0 2471 | 08% 0,0% 0,0% 1%
Totals 64 0 38 3036 | 21% 00%E  13% 3%
Manyanet (Sant Miquel) 1 0 0 240 | 0,4% 0,0% 0,0% 0%
0 Virolai 0 0 0 122 0,0% 0,0% 0,0% 0%
@ Bemat Ferrer 2 0 0 4% | 0,4% 0,0% 0,0% 0%
Lluis Requesens 2 11 0 46 | 0,4% | 2,3% 0,0% 3%
Totals 5 1 0 1334 | 04% 08% 0,0% 1%

Font: Ajuntament de Molins de Rei 2016
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Les dades disponibles sobre avaluacié d’estudiants de Molins de Rei ens indiquen
que el 95% de I'alumnat de 4t d’ESO es va graduar el curs 2015-2016 (un 89,5% al
juny i un 5,2% al setembre). El 3% va obtenir el certificat sense graduar-se i només
un 2,2% va repetir, un percentatge inferior al del conjunt de la comarca amb un 8% i
de la provincia amb un 7,7% d’alumnes que han de repetir, tal com s’observa al
Grafic.

La taxa de graduacio a 4t d’ESO és del 94,4% al centre public i de 95,5% al centre
concertat.

Avaluacié de I'alumnat de 4t d’ESO de Molins de Rei, comarca del Baix
Llobregati Provincia de Barcelona, curs 2015-2016

Molins de Rei Comarca Baix Llobregat

5,2% -~

6,4%

3,0% 2,2%

8,0%

Provincia de Barcelona

5,6%

= EXPEDICIO DEL CERTIFICAT

= HAN DE REPETIR

= PROMO/GRADUA SENSE PENDENTS JUNY

® PROMO/GRADUA SENSE PENDENTS SETEMBRE

Font: Generalitat de Catalunya > Departament d’Ensenyament.
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Si bé no es donen diferéncies molt significatives en quant a éxit escolar per centres
educatius, sent la dada més alta la del Col-legi Virolai (97,1%) i la més baixa la del
Col-legi Sant Miquel (92,7%), si trobem més diferencies pel que fa a 'abandonament
dels alumnes quan tenim em compte tots els cursos de la ESO. En aquest cas,
linstitut Lluis Requesens té un 19,5% dels alumnes que abandonen la ESO durant
algun dels cursos, mentre que aquest percentatge baixa exponencialment en els
centres concertats fins a arribar al 0% del Col-legi Virolai. També es donen
diferéncies molt significatives per sexe sent els nois els que practicament dupliquen
la taxa d’abandonament respecte a les noies.

index d'éxit escolar a 4t d'ESO per centres educatius. Molins de Rei

© (&) — o
< ) :~ ~ )
I I m | I
LLUIS DE BERNAT EL COL-LEGI COL-LEGI MITJANA DEL
REQUESENS FERRER SANT MIQUEL VIROLAI MUNICIPI

% abandonament per centres educatius de secundaria de Molins de Rei

0
wn
o
—
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o
)
(V]
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I [ <
LLUIS DE BERNAT EL COL-LEGI SANT COL-LEGI
REQUESENS FERRER MIQUEL VIROLAI

Font: Ajuntament de Molins de Rei 2016
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Pel que fa a la millora de I'éxit escolar, 'Ajuntament compta amb diversos
programes dirigits a alumnes de 3er i 4t d’'ESO per facilitar que puguin acabar
amb 'ESO aprovada. Els tres programes es duen a terme en estreta
col-laboracié amb els centres de secundaria de Molins de Rei i també tenen la
finalitat d’acompanyar l'alumnat que no acredita 'ESO en el procés de
transicié escola- treball. Els tres recursos mencionats son:

 ESO-SEFED (Simulaci6é Empreses amb Finalitats Educatives): aquest
Pla s’adreca a alumnes de 4t d’ESO i la metodologia basica consisteix a fer
passar lalumnat pels diversos departaments del SEFED (personal,
comptabilitat i comercial), simulant el funcionament d’'una empresa i
emprant tots els instruments i procediments que li s6n habituals. Els
Serveis Territorials del Baix Llobregat del Departament d’Ensenyament
autoritzen i tutelen I'experiéncia.

+ Pla Pont: Pla adrecat a alumnes de 3r i 4t d'ESO amb problemes
d’absentisme o greu desmotivacio de tots els centres escolars, segons les
necessitats. Es basa en l'estada de l'alumne en una entitat, servei
municipal o empresa, amb un maxim de 15 hores setmanals. Aquesta
activitat pretén ser motivadora i orientadora de la seva formacié. El Pla
compta amb una comissido de seguiment i hi ha un conveni amb el
Departament d’Ensenyament que déna cobertura legal al Pla i es renova
cada dos anys.

» Adaptacions curriculars: Pla dissenyat per cada institut, en el qual els
alumnes tenen l'oportunitat de desenvolupar una activitat més practica
(tallers de fusteria, jardineria, ofimatica, etc.), que compta amb el suport
economic i logistic de 'Ajuntament.

Area d’Atencio a les Persones — Geréncia de Serveis d’Educacid
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El Censo de Poblacion y Vivienda de 2011 preguntava a la poblacié major de
16 anys si cursaven estudis postobligatoris i de quin tipus. Tot i que es tracta
de dades del 2011, la pregunta ens permet aproximar-nos a la formacio al
llarg (i ample) de la vida que fa la poblaci6 adulta de Molins de Rei,
comparant-la amb un punt de referéncia, com és la provincia de Barcelona:

* En conjunt, a Molins de Rei trobem un 17,5% de poblacié major de 16 anys
gue fa algun tipus d’educacié postobligatoria. Es tracta d’'un percentatge
una mica més baix que a la provincia, amb un 19,8%

» La majoria de poblacié adulta que fa formacié a Molins de Rei fa cursos de
formacio no reglada (categoria que, sens dubte, pot incloure una amalgama
summament heterogenia d’activitats formatives, com idiomes, informatica,
arts...). Segueixen en segon lloc els ensenyaments universitaris (graus,
llicenciatures, masters, diplomatures...), les formacions reglades de
secundaria (ESO, batxillerat o formacié professional), la formacio
ocupacional i finalment educacié reglada primaria.

* En comparacié amb la provincia, podem destacar que els adults de Molins
de Rei fan comparativament més formacié no reglada (idiomes, informatica,
arts...). La resta de formacio per a adults €s molt similar a la Provincia, pero
lleugerament més alta a Molins de Rei en estudis superiors i una mica més
baixa en la formacié secundaria i ocupacional.

* Tot plegat ens permet afirmar que la formacié al llarg de la vida és un
aspecte que cal fomentar entre la poblacié adulta de Molins de Rei, tant
des de la sensibilitzaci6 com des de la creacié al municipi d’oportunitats
atractives de formacié al llarg i ample de la vida.
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Poblacié major de 16 anys que cursa estudis postobligatoris
M Provincia Barcelona Molins de Rei

Doctorat

Master i equivalents

Llicenciatura i equivalent

Estudis de grau universitari i equivalent
Diplomatura universitaria i equivalents

Grau Superior de FP i equivalent
Ensenyaments professionals de musica i dansa
Escoles oficiales d'idiomes

Grau Mija de FP o equivalent

Batxillerat

Programes de qualificacié professional inicial
ESO, Educacié Secundaria per a adults

Altres cursos d'educacio reglada

Cursos dels severis publis de treball

Altres cursos de formacio no reglats

0,0% 2,0 40% 60% 80% 10,0% 12,0%

B Provincia Barcelona Molins de Rei

Educacio secundaria per a d'adults

Educacio superior per a adults _

Formacio ocupacional i PQPI

Educacio primaria per a adults

Altres tipus d'educacid, no reglada
(idiomes, informatica,...)

0,0% 4,0% 8,0% 12,0%

Font: Censo de Poblacion y Viviendas de 2011.
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1.2.2. Recursos d’educacié no reglada

A més dels centres d’educacié reglada, els municipis disposen d’altres
serveis, recursos i activitats que aporten un valor afegit a l'experiéncia
educativa i vital de la ciutadania, aportant-los nous coneixements i
experiencies que facilitin els seus aprenentatges i una millor vinculacié a
'entorn en qué viuen. Aquesta oferta educativa, de tipus no reglat, compren
activitats extraescolars, casals i esplais, agenda cultural i social dels centres
civics, les biblioteques, oferta esportiva i artistica, etc. En definitiva, molts
tipus diferents d’activitats organitzades per serveis, entitats o institucions del
territori que poden esdevenir educatius, malgrat no sempre sigui aquest el seu
objectiu Unic o principal.

Aquest capitol mostra un recull dels recursos educatius no reglats del
municipi, tot i que cal advertir que es tracta de recursos molt variables en el
temps.
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index d’agents i recursos educatius de Molins de Rei

Escolaritzaci6 post-obligatoria,

Agent que ) o . Recursos transversals i educacio
lidera Suport a I'educacio reglada programfas fje retorp’al sistema TN
educatiu, i formacié d’adults
Programa d’activitats per a Oferta de cicles formatius i Escola Municipal de Mdsica
alumnat de priméria i batxillerat Camp d'Aprenenta‘tge de Can
secundaria en: Escola d’adults Rafael Farré ~ Santoi
o Educacio per la ciutadaniai - pF| - Pla de transici6 al treball
coeducacio Beques d’estudis post-
o Col-laboracié amb les obligatoris
AMPA i les families
Regidoria o Promocié de la salut
d’Educacio o Promoci6 esportiva
Excel-lencia i
reconeixement educatiu

Activitats culturals
Millora de I'éxit escolar
o Orientaci6 educativa i
professional
o Sostenibilitat

Beques per a material i sortides Pla Pont Bequesi ajuts per a
escolars extraescolars
Servei de centre obert
Centre Comunitari Pont de la
Cadena

Regidoria de
Serveis Socials

Biblioteca Pau Vila
Museu Municipal

Federaci6 Obrera — Centre
Civic Cultural

Centre Civic Riera Bonet
Centre Civic de I'Angel
Centre de normalitzacio ling.

Regidoria de
Cultura

Aules d’estudi Punt Jove — Espai Jove
XEL (Xarxa Educativa Loca Consell d’Infants

I- reforg escolar)

Consell Escolar Municipal

Regidories de
Joventut i
d’infancia
Regirodia Centre d’'Ocupacié i Serveis a

d’ocupacio i les Empreses Joan N. Garcia-
formacio Nieto

Pavell6 la Sinia
Piscina municipal
Poliesportiu municipal

AMPAs Esplai MIB i Esplai Agrupa
Xarxa de voluntaris de reforg i Entitats culturals
Entitats deures escolars Entitats esportives

Serveis de terapies per a
trastorns d’aprenentatge

Organs
9 Pla Educatiu de Vila

col-lectius
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Principals aspectes a destacar del Mapa de recursos educatius de
Molins de Rei

Destaguem a continuacié alguns aspectes rellevants sobre l'oferta educativa de
Molins de Rei:

Pel que fa a I'educacié reglada:

» Destaca una xarxa amplia i variada oferta de centres publics i privats, que donen
una bona cobertura de places des dels 0 als 18 anys.

» Els indicadors disponibles mostren un bon nivell dels centres educatius, una taxa
elevada de graduacio i un percentatge escas de necessitats educatives especials,
si bé aquestes es concentren en una de les escoles.

» Existeix un Consell Escolar Municipal, com a espai participatiu per a la Comunitat
Educativa local.

Pel que fa a I’escolaritzacio post-obligatoria:

» Destaca una oferta amplia de cicles formatius; Escola d'Adults, que integra oferta
en competencies basiques, proves d'accés, desenvolupament personal.... A més,
el municipi compta amb projectes estables de transicié escola-treball.

Pel que fa a 'educacié no formal:

» Vinculada a la xarxa de centres, trobem les AMPAs, que a més de contribuir al Pla
educatiu de les escoles organitzen diferents activitats extraescolars. Trobem
també projectes socioeducatius per a infancia en risc com els Centres Oberts, el
Centre Comunitari i el Pla XEL. Es també molt destacable I'activitat dels esplais,
perd malauradament en els darrers anys s’ha perdut 'Esplai Clariana, que oferia
activitats de lleure a persones amb discapacitat. A nivell privat, existeixen
nombroses académies d’idiomes, terapies per a trastorns d’aprenentatge, reforg
escolar, etc. Destaca també un gran teixit de clubs esportius, dedicats majorment
a la practica d’esport federat.

* Molins de Rei compta amb una amplia xarxa d’equipaments que aporten una
oferta d’activitats atractiva i dirigida a un public divers. Entre els equipaments més
destacables a nivell educatiu trobem:

o Escola Municipal de Musica

o Biblioteca Pau Vila (i un altre en construccio)
o Escola d’adults

o Centres civics

La Regidoria d’Educacié ofereix un ampli cataleg d’activitats educatives
complementaries a escoles i instituts, enriquint d’aquesta manera el Pla educatiu
dels centres.
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1.3. Visions dels agents educatius

Aquest darrer apartat de diagnosi presenta les
percepcions de la ciutadania vinculada a I'educacié de

Molins de Rei.

S’ha seguit una metodologia participativa per conéixer
aguestes mudltiples percepcions i construir-ne una de
col-lectiva.

El dia 18 de mar¢ de 2017 es va celebrar una jornada
participativa destinada a donar a conéixer el Pla Educatiu
de Vila i a recollir, mitjancant una dinamica participativa,
les opinions de la ciutadania vers I'estat de I'educacié al
municipi. EI material recollit en aquesta sessid6 ha estat

Les visions dels
agents educatius
ens permeten
obtenir una diagnosi
conjunta de
I'educacio al
municipi a partir de
fer emergir i posar
en comu la pluralitat
de percepcions i
experiencies de les
persones vinculades

la principal matéria prima amb la que el Gl (grup al mén de

impulsor, sorgit precisament d’aquesta primera jornada) I'educacio.

ha construit I'estratégia d’accio del Pla Educatiu de Vila

El debat participatiu realitzat durant la jornada

mencionada va estructurar-se entorn a quatre grans -_ e, ©

ambits educatius: PLA
EPUCATIV JORNADA PARTICIPATIVA
DEVILA

18/03/2017

1. L’ambit escolar: és a dir, I'educacié reglada que PROGRAMA

imparteixen les escoles i els instituts.

MOLINS DE REI

ﬂ 9.45h-10.00 h Recepcid @els participants i lliurament
del material

2. L’ambit fora escola: que inclou l'oferta d’activitats
extraescolars i culturals, aixi com equipaments
educatius de ciutat, com les biblioteques.

Benvinguda a lacte a carrec Joan

Ramon Casals, alcalde de Malins de Rei
® VESLEE Sl pardament a carrec de Rafael Homet,
Diputat delegat d’Educacié  de la
Diputacié de Barcelona

Q Lo Qué és un Projecte Educatiu de Vila, a
carrec de Josep Colomer, Diputacié de
Barcelona

h " Qué en sabem de Molins? A carrec de
Raquel Moreno, socicloga de D-CAS

3. La formaci6é d’adults i dispositius de transicié escola-
treball: s’inclouen en aquest cas els
d’educacio per al treball, o bé per a l'adquisicié de
competéncies basiques per a persones adultes, o bé

(LEUSE LN Un respir! (Pausa café)

recursos
-5 Sttty  Tallers participatius. T'escoltem!
Presentacié de conclusions a carrec de

Raquel Moreno i comiat a carrec de
Xavi Paz Primer Tinent d'Alcalde

13.45h-14.00h

els anomenats ‘recursos de segona oportunitat’, per
aquells joves que no han superat 'educacié reglada.
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4. La ciutat educadora: es refereix a I'entorn natural, urba, social i cultural
gque envolta a les persones i que li aporten oportunitats de creixement i
gaudi personal. Inclou també el treball en xarxa entre els agents
educatius.

Sobre cadascun d’aquests ambits, es van debatre els ideals cap als quals cal
avancar i, en relacié a aquests, es van identificar que cal canviar i qué cal
mantenir el 'accié educativa que s’esta fent al municipi.

El quadre a continuaci6 resumeix els items que varen ser analitzats.
Mitjancant una dinamica de rotacié de grups, totes les persones participants
en la jornada varen aportar les seves opinions a cadascun dels 4 ambits
educatius:

2 L NG

Ambits
. Que volem Que cal
educatius aconseguir? seguir fent?

E=a

£

s

]
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A continuacio presentem una sintesis dels resultats d’aquests tallers participatius. A
'annex del present informe es poden trobar els resultats detallats

Ambit escolar:

*

Quévolem
R . consegyjrs
Que volem aconseguir? '
Es vol aconseguir una escola orientada a la diversitat dels infants i als seus
processos d’aprenentatge, en contraposicié a una escola uniformitzadora i
rigida. Es demana una escola que situi els infants en el centre, que sigui
capac de personalitzat els aprenentatges, que contempli el desenvolupament
dels infants de manera holistica i que mantingui una relacié6 de proximitat i
accessibilitat amb els infants i amb les seves families.

L)
Que cal

seguir fent?
Qué cal seguir fent?
En coheréncia amb el tipus d’escola desitjada, es valora tot allo que permet
una personalitzacié dels aprenentatges, que connecta I'educacié amb 'entorn
i amb els diferents espais vitals dels alumnes. Aixi, son especialment valorats:
el SEP (Suport Escolar Personalitzat); la coordinacié temps escolar i de lleure;
la diversificacié curricular; la introduccié de les noves tecnologies, dels
idiomes, la posada en practica de valors de sostenibilitat ambiental, la millora
dels menjadors escolars amb la introducci6 de menus més ecologics i el
refor¢ del Pla educatiu lligar al dinat...
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Ambit escolar:

Que cal fer diferent?

Es detecten deficits en la manera en qué (no) s’estan abordant les relacions
entre adolescents (abus de les noves tecnologies, assetjament), la insuficient i
orientacio professional que es déna a l'alumnat. També es detecten déficits en
la coordinaci6é que els centres estableixen amb el seu entorn i amb la manca
de coheréncia del Pla educatiu, sent més aviat una addici®é d’activitats
educatives que una estrategia educativa. D’altra banda, el temps de menjador
escolar esta desaprofitat a nivell educatiu.

Una part de la comunitat educativa demana la jornada intensiva per a les
escoles.

Queé cal fer de nou?

Fonamentalment, es vol potenciar tot allo que esta funcionant i donant bons
resultats, en la linia de personalitzacié dels aprenentatges (SEP, diversificacio
curricular...), potenciaci6é de les TIC i els idiomes de manera transversal en les
aules; reforcar el valor educatiu del menjador escolar, treballar valors de
sostenibilitat, connectar-se amb I'entorn i donar coherencia i solidesa als
projectes educatius dels centres.
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Ambit fora escola:

*

Qué Volem

. : aconsegyirp
Que volem aconseguir?

Sobre tot es vol aconseguir un accés més universal a activitats extraescolars
de qualitat: cap infant pot quedar-ne exclos sigui per motius economics, de
conciliacio dels pares o per tenir algun tipus de diversitat funcional. Tant en
I'ambit de l'esport, com de la masica i la cultura s’estan donant factors
d’exclusio que cal corregir. D’altra banda, cal garantir I'atencié precog i agil
dels trastorns d’aprenentatge mitjancant terapies especifiques que, ara per
ara, no estan a I'abast de totes les families.

LNC)
Que cal
seguir fent?

Que cal seguir fent?

S’ha de mantenir tot alldo que genera inclusié i cohesié social des de
'educacio: experiéncies de practica esportiva no competitiva, entitats de lleure
obertes a tothom, recursos de suport escolar i acompanyament a infants en
risc (centres oberts, centres comunitaris, XEL...).
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Ambit fora escola:

Que cal fer diferent?

Cal potenciar la qualitat dels recursos de lleure (patis oberts dinamitzats,
formacid continuada dels monitors esportius i de lleure, propostes de
menjador escolar més educatives). També s’ha de potenciar I'esport no
competitiu aixi com els esports minoritaris, i modernitzat el Pla educatiu de
'Escola de Mdasica. Tot l'anterior ha d’anar acompanyat d’'una major
coordinacié entre I'escola i I'entorn (per exemple, cal un pacte en relacio als
deures escolars per tal de no esdevenir una barrera d’accés al lleure) i entre
entitats que organitzen extraescolars (comencant per les AMPA dels diferents
centres, que haurien de treballar de manera més conjunta).

Queé cal fer de nou?

Es poden recuperar projectes que van tenir un impacte positiu en el passat:
com activitats anuals d’esport base, la dinamitzacié esportiva dels patis
escolars, la xarxa de teatre a les escoles.... També es demana aprofitar millor
els equipaments existents: creant oferta extraescolars a les tardes en els
instituts, fent entre tots un Pla educatiu entorn a la nova biblioteca. Cal
finalment millorar la coordinacié entre agents que treballen el fora-escola i
aconseguir un millor transport i connectivitat entre escoles i equipaments.
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Formaciod d’adults / transicio escola treball

ﬁ\

Qué vojep,

. : aconsegyirp
Que volem aconseguir?

Es vol sensibilitzar molt més sobre la necessitat de formar-se al llarg de la
vida, no només amb un objectiu instrumental (inserir-se en el mercat laboral)
sin6 també com a creixement personal permanent. Aixd significa que cal
desenvolupar els recursos educatius per a les persones adultes, que sén una
proporcid cada cop més gran de la piramide demografica. De manera
especial, calen recursos per acollir totes aquelles persones que no han pogut
completar els seus estudis reglats, i totes aquelles persones que tenen major
risc d’exclusio social.

L)
Que cal

seguir fent?

Queé cal seqguir fent?

Cal mantenir la infraestructura existent destinada a I'educacié de persones
adultes: escola d’adults, Centre Garcia Nieto, PFI, Provés d’accés a cicles...
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Formaciod d’adults / transicio escola treball

Que cal fer diferent?

Es volen ampliar linies de PFI, reforcar 'ensenyament avancat de noves
tecnologies, potenciar i reconeixer la formacié professional, ampliar
dispositius com plans ocupacionals, escoles treball i convenis de practiques
amb empreses per afavorir la inserci6 de persones amb risc de quedar
excloses del mercat laboral.

Queé cal fer de nou?

A més de tot allo mencionat en el punt anterior, també es demana ampliar les
oportunitats educatives de la gent gran (col-lectiu en constant augment),
reforgar les oportunitats educatives en idiomes i noves tecnologies, coordinar
millor els recursos de formacid professional i tenir mecanismes d’escolta
ciutadana que permetin coneixer les seves inquietuds i preferéncies a I'hora
de formar-se.
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S

La ciutat educa (coresponsabilitat educativa)

B

Qué Volem

. : aconsegyirp
Que volem aconseguir?

Aquest ambit aglutina moltes de les idees expressades en els ambits anteriors
(com aconseguir escoles més inclusives i proximes, reforcar I'accés equitatiu
al lleure...). A més de l'anterior, es destaca la voluntat d’avangar a una major
coordinacié i treball en xarxa entre agents educatius. També es posa l'accent
en vincular al pla educatiu activitats de promocio de la salut.

L)
Que cal
seguir fent?

Queé cal seguir fent?

Cal mantenir recursos existents com el Consell de Salut, el Pla Pont, el Centre
de Formacié Ocupacional Garcia Nieto, la Biblioteca, la col-laboraci6 amb
entitats. ..
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S

La ciutat educa (coresponsabilitat educativa)

Que cal fer diferent?

Cal facilitar més la connexié entre escola i entorn: per exemple, facilitat i
flexibilitzant 'accés als equipaments de ciutat. També cal crear mecanismes
estables de coordinacid, participacid i socialitzacié de la informacié. De
manera més concreta, es vol millorar la funcié dels agents civics, potenciar la
programacié cultural i crear recursos educatius relacionats amb l'entorn
natural de Molins de Rei.

Queé cal fer de nou?

S’han de crear camins escolars segurs, projectes col-laboratius basats en
l'intercanvi de temps (no de diners), millorar la qualitat i innovacio dels espais
verds i el contingut educatiu de les opcions d’oci a la ciutat. Cal donar suport i
veu als col-lectius que pateixen exclusié social per raons de salut, diversitat
funcional...
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2. Pla d’accio

La Presentacié del Pla educatiu de Vila, celebrat el 18 de mar¢ de 2017, va
permetre recollir les inquietuds i propostes sobre I'educacié a Molins de Rei
d'un gran nombre d’agents educatius: professorat d’escoles i instituts,
monitors i educadors d’esplais, clubs esportius, refor¢ escolars...
representants d’AMPAs, professionals vinculats a equipaments, etc.

Més d’una trentena de persones assistents al Forum van oferir-se voluntaries
per formar part de 'equip impulsor del Pla Educatiu de Vila.

Les persones d’aquest grup impulsor han assumit una comesa fonamental en
el disseny del Pla, que ha estat definir les linies estratégiques de millora que
caldra impulsar en els propers anys. Aquestes linies estrategiques conformen
el que seria I'esquelet del Pla Educatiu de Vila, o dit d’'una altra manera, els
seus pilars.

Durant tres jornades de treball, els i les membres de I'equip impulsor han
reflexionat sobre el material de diagnosi obtingut en la fase anterior i n’han
extret un conjunt coherent de linies d’accié agrupades per ambits educatius.

Les linies d’accio prioritzades s'emmarquen en algunes valoracions de fons:

* Molins de Rei és un municipi forca privilegiat pel que fa a la diversitat,
guantitat i qualitat de recursos educatius. Destaca un equilibri prou bo pel
que fa a la cobertura de trams d'edat, educacié formal i no formal,
iniciatives puabliques i civils.

» El risc de fracas escolar no és elevat, com tampoc sén massa nombroses
les families en situacié socioecondomica precaria, pero cal seguir treballant i
millorant el suport escolar dels infants i adolescents, aixi com en les
transicions educatives. Hi ha acord en qué l'equitat i la inclusié educativa
€s un objectiu de primer ordre, ineludible i totalment abordable per la
comunitat educativa.

* El Pla Educatiu de Vila no ha denfocar-se a crear més activitats ni
recursos, doncs en certa manera n’hi ha ja molts. El Pla si ha d'enfocar-se,
en canvi, en la millora qualitativa dels recursos, en potenciar el seu valor
per a la inclusié social, en igualar les oportunitats d’accés i, de manera
especial, potenciar el treball col-laboratiu, transversal i en xarxa entre
agents educatius, per multiplicar I'efecte de les accions.
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2.1. Linies d’accio del Pla Educatiu de Vila

Presentem a continuacié les linies de treball o grans reptes a abordar que han
sorgit per a cadascun dels ambits escolars que s’han analitzat:

AMBITS DE TREBALL

Formacio
d'adults / La ciutat educa
Escolar Fora-escola transicio escola (coresponsabilitat
treball educativa)

"o

5 linies de

Resultats treball o

Jornada de
presentacié
PEV

Sessions de
treball Grup
Impulsor

grans reptes
per cada
ambit
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Ambit escolar

1. Treball en xarxa entre centres educatius, families i recursos de lleure:
Establir una bona coordinacio i treball compartit entre el temps escolar i no
escolar donant coheréncia als projectes i una major transparéncia i cura
de la comunicacié amb les families.

2. Educacio respectuosa: S’ha de fomentar una educacié que respecti els
ritmes i les opinions dels infants, motivant-los per desenvolupar i valorar
les competéncies que els fan singulars.

3. Menjadors escolars saludables i coherents: Fer dels menjadors
escolars un espai educatiu i saludable que sigui coherent amb la linia
pedagogica del centre.

4. Formaci6 i reciclatge dels professionals de I'educacio: Afavorir el
reciclatge continu dels professionals per tal de facilitar la introduccio
d’innovacions a les aules i augmentar la motivacié dels alumnes. Aquesta
formacio pot transmetre’s a partir de continguts, materials o I'intercanvi de
coneixements i experiencies.

5. Jornada continuada: Impulsar la jornada continuada als centres
educatius de Molins de Rei
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Ambit fora escola

1. Oferta esportiva no competitiva i que potencii els valors de I’escola:
Aprofitar el potencial educador de I'esport capacitant als monitors/es per a
que aquest espai sigui també inclusiu.

2. Xarxa de coordinacid entre associacions i Ajuntament per mantenir
de forma regular espais publics oberts a la ciutadania: Aprofitar els
espais publics amb els que compta la ciutat (patis, seus d’entitats,
equipaments,...) ampliant horaris i donant-los nous usos segons les
necessitats de cada territori. Coresponsabilitzar a les associacions i
entitats en la gestié d’aquests espais.

3. Oferta cultural a la vila: teatre, exposicions, muasica en directe, etc. Més
oferta, de més qualitat i més accessible per totes les edats.

4. Accés i l'equitat a les activitats extraescolars i/o d’oci per totes les
edats: Fomentar la igualtat d’oportunitats en l'accés i la qualitat de les
activitats.

5. Sinérgies entre biblioteca i la resta d’agents educatius de la vila:
Involucrar a escoles, equipaments i serveis en la definicié de la futura
biblioteca fomentant un millor aprofitament de l'espai i les activitats que
alla es puguin desenvolupar.
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Ambit formacié d’adults / transicid escola treball @

1. Qualitat de la formacié reglada no obligatoria: Ampliar i diversificar
I'oferta formativa acabada I'etapa obligatoria, prenent com a referéncia no
nomes el municipi, siné també la comarca.

2. Coheréncia entre la formacié professional i el mercat laboral:
Conéixer les necessitats presents i futures del mercat per adaptar la
formacio a les mateixes.

3. Orientacié personalitzada per empoderar i integrar a les persones:
Oferir orientacié formativa i professional al llarg de la vida laboral i de
forma personalitzada. Trencar amb les autolimitacions provocades pels
prejudicis de génere, edat o classe social afavorint la igualtat
d’oportunitats.

4. Formacio on-line: Afavorir 'accés a la formacié per aquelles persones
que tenen més dificultats de conciliaci6 o mobilitat i no poden assistir
presencialment a les aules.

5. Treball en xarxa entre I'ambit privat i public: Establir espais de treball
compartit i objectius comuns entre empreses, administracio i escoles.
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Ambit la ciutat educa (coresponsabilitat educativa)

1. L’espai i Pequipament public una segona aula: Aprofitar les
oportunitats educatives que ofereixen els espais i equipaments publics de
la vila.

2. Sinergies entre els agents educatius de tot el poble: Aprofitar els
coneixements i el potencial educatiu que tenen diferents agents de la
ciutat (entitats, professionals de diferents camps, families, gent gran, etc.).
Involucrar a aquests agents en 'ambit educatiu.

3. Oci, salut i adolescencia: Aprofitar el temps d’oci dels adolescents per
educar en habits de vida saludables.

4. Mobilitat sostenible i segura: Fer de la vila un espai segur per totes les
edats que permeti la mobilitat perd d’'una forma sostenible. Involucrar a
diferents agents educatius en la definicié d’aquest espai.

5. Educar en el respecte: Promoure una educacio en valors que fomenti el
respecte als Drets Humans, als animals i a I'entorn.
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2.2. Definicio de les primeres accions

El 10 de juny de 2017 es va realitzar el Primer Forum del :
Pla Educatiu de Vila. r

10/juny/2017
De 10:00-13:30h
FEDERACIO OBRER

Local
d’Educacio

Fem de Molins de Rei una
vila educadora i compromesa

Participa i inscriu-te:
https://tinyurl.com/forumeducacio

L’objectiu en aquest cas va ser presentar les linies d’accio
consensuades pel Grup impulsor durant els mesos
anteriors i treballar de manera grupal per concebre les
primeres accions que donaran contingut a aquestes linies. < PLA EDUCATIU
El resultat d’aquest Forum déna al Pla Educatiu de Vila " p,oE.N\glgl,g'Q

una agenda concreta de treball, que haura d’executar AAAADRAARAAAARAAAD
amb la col-laboracié de molts agents. ‘ ‘

Aquestes primeres accions s’aniran ampliant amb el

temps a través de successius Forums on els agents [Repreee Blbco fln

educatius avaluaran i proposaran noves accions en el
marc de les linies del Pla.

En I'execucié i renovacié continuada del Pla té un paper
principal el Grup Impulsor. Les funcions del Grup Impulsor
es poden resumir en:

» Reflexionar i fer aportacions al PEC (diagnosi,
linies estrategiques, actuacions,...)

+ Donar suport en el desenvolupament de les
accions

* Contribuir a que les accions pensades es
realitzin correctament (que no ens desviem dels
objectius marcats)

» Facilitar la difusi6é del procés (qué ho conegui el
maxim de gent possible)

» Contribuir a la organitzacio dels actes (Forums)

Es preveu que en cada Forum anual es renovin els
membres del grup impulsor (al menys una part d’ells).

Exposem a continuacié les accions que sorgeixen del
primer Forum:
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Ambit escolar

De les cinc linies de treball de I’ambit escolar, va ser escollida com a

prioritaria la 1:

| 1. Treball en xarxa entre centres educatius, families i recursos de lleure.

h__________________

2. Educacio respectuosa.
3. Menjadors escolars saludables i coherents.
4. Formacio i reciclatge dels professionals de I'educacio.

5. Jornada continuada

Accio que es proposa: “Coordinacio en xarxa de les activitats escolars”
Context

Les escoles i instituts reben molts inputs al llarg del curs educatiu: coordinacio
entre escoles, oferta d’activitats per part de I'Ajuntament, activitats esportives,
mostres de cinema, programes de salut...

Aquesta amplia oferta d’activitats i propostes no estan planificades de forma
conjunta. Aix0 genera atabalament a les escoles i desajustos en el programa
del curs.

Qué volem fer?

Consensuar un calendari d’activitats per a les escoles que s’ajusti a les seves
necessitats i als requeriments dels professionals que hi intervenen.
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Ambit escolar

Objectius:

Millorar la coordinacié entre agents que intervenen en I'ambit educatiu i
concretament dins de les escoles.

Millorar I'eficiéncia de les accions que es fa a les escoles. Si aquestes no
estan ben programades no es poden aprofitar bé. També aixi es poden
integrar millor en I'accio diaria de I'escola.

Augmentar el respecte i valoracié entre els professionals: Conéixer la feina
que fan cadascun d’ells i el perque fan el que fan.

Com farem l'accio?

1.

Crear una xarxa de coordinacié formada per tots els centre educatius i els
agents que fan activitats a les escoles.

Revisio de totes les accions que s’estan fent a les escoles (mapa d’inputs)

Detectar buits i friccions en la coordinacié: Que funciona bé? Que no
funciona bé? Que ens manca? Coneéixer el per qué es fan aquestes
activitats i per qué es fan en la época que es fan.

Dissenyar una primera proposta de calendari i consensuar-la amb la xarxa
creada.

Crear una eina virtual que permeti a les escoles anar consultant les
activitats programades

Revisar i ampliar a d’altres activitats, no només les institucionals.
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Ambit fora escola

De les cinc linies de treball de 'ambit fora escola, van ser escollides com
a prioritaries la 2i 3:

Oferta esportiva no competitiva i que potencii els valors de I'escola.

1.

2. Xarxa de coordinacid entre associacions i Ajuntament per mantenir |

L de forma reqular espais piblics oberts ala ciutadania, _ _ _ _|
|_3. Efert_a cmtur_al aTal \Fa c;m?s q_ualﬁt i_més_ac;ssi_ble_per_totgle? |
LA e e e e e e = ]
4. Accés i equitat a les activitats extraescolars i/o d’oci.

5. Sinérgies entre bibliotecai la resta d’agents educatius de la vila.

Accié que es proposa per a la linia 2: “Coordinacié en xarxa de les
activitats escolars”

Context

Es fan moltes activitats al poble i tanmateix moltes sén poc conegudes entre
la comunitat educativa. D’altra banda, hi ha solapaments frequents entre
activitats en el temps i I'espai. En general, es detecta que hi ha poques
sinérgies i projectes col-laboratius entre les entitats.

Qué volem fer?

Crear una xarxa de coordinacié entre I’Ajuntament, les diferents associacions i
els equipaments culturals, esportius i educatius.
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Ambit fora-escola

Objectius:

Promoure el coneixement mutu entre les entitats, equipaments,
departaments municipals.

Afavorir el flux d’'informacio entre les entitats i els equipaments pel que fa a
l'oferta d’activitats.

Generar coordinacié entre totes les activitats i evitar solapament

d’activitats.

Com farem l'accio?

1.

Obtenir suport professional per tirar endavant I'accid: No es pot basar en
el voluntariat

Elaborar un directori actualitzat d’entitats
Crear un espai virtual que permeti 'actualitzacié de la informacié.

Donar un paper protagonista a la biblioteca en aquesta accié.
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Ambit fora-escola

Acci6 que es proposa per alalinia 3: “Agenda Jove d’activitats”

Qué volem fer?

Crear una agenda d’activitats socioculturals i de lleure per a joves d’entre 16 i
18 anys, que sigui confeccionada pels propis joves, amb el suport de
'Ajuntament.

Com farem l'accio?

1. Captar les inquietuds dels joves preguntant-los

2. Dissenyar amb els joves una agenda d’activitats

3. Genera una agenda d’activitats i publicar-la per diferents canals i formats
4

Crear un punt de trobada, fisic o virtual per parlar de les activitats de
'agenda.
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Ambit formacié d’adults / transicié escola treball @

De les cinc linies de treball de PPambit de la formacié d’adults i la

transicio escola-treball, va ser escollida com a prioritaria la 3:
1. Qualitat de la formacio6 reglada no obligatoria.

2. Coherénciaentre la formacié professional i el mercat laboral.

_—_—_—_—_—_—_—_—_—,

3. Orientaci6 personalitzada per empoderar i integrar a les persones. I
—_— _— —_— _— —_— _— —_— _— —_— _— —_— _— —_— _— —_— _— —_— _—

4. Formacio on-line.

5. Treball en xarxa entre ’ambit privat i public.

Accid6 que es proposa: “Eina dinamica d’orientacié i recerca de
recursos”

Context

Actualment hi ha editat un llibret amb tota la oferta educativa de Molins de
Rei, perd és un suport estatic, destinat a que la gent el llegeixi i trii d’any a
any. D’'un any a l'altre, el libret queda des actualitzat.

Qué volem fer?

Una aplicaciéo web destinada tant a estudiants de la ESO com a adults que
volen fer formacié. La funci6 del web és ajudar a aquestes persones a
orientar-se professionalment i conéixer tota la formacié que esta al seu abast.
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Ambit formacié d’adults / transicié escola treball @

Com volem que sigui?
1. Aplicacié digital interactiva i disponible online.

2. L’aplicacié no només ha de reflectir la formacié reglada, sind també la no
reglada o els cursets més puntuals.

3. L’aplicacié hauria de permetre que qualsevol persona pogués introduir
quin és el seu nivell educatiu i rebre informacié sobre tota la oferta existent
a nivell local. En cas de que la informacié no fos suficient i requeris d’'un
suport, seria derivada a algun servei d’orientacié del territori. Un
orientador/a fisica (d’'una escola, del SOC, de 'Ajuntament,...).

4. Cal una difusi6 molt intensiva de l'aplicacié per a qué els potencials
usuaris i professionals de sector i del municipi la coneguin.
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Ambit la ciutat educa (coresponsabilitat educativa)

De les cinc linies de treball de I’ambit de la coresponsabilitat educativa,

va ser escollida com a prioritaria la 2:

1. L’espaii l’equipament public, una segona aula.

_—_—_—_—_—_—_—_—_—,

2. Sinérgies entre els agents educatius de tot el poble. I

3. Oci, saluti adolescencia.
4. Mobilitat sostenible i segura.

5. Educar en el respecte.

Acci6 que es proposa: “Equip de coordinacio”
Context

La coordinacio entre les entitats és molt deficient: se solapament d’activitats,
no es donen a coneixer entre diferents publics i hi ha molt poc treball conjunt
entre entitats (poca col-laboracié per a fer coses plegats).

Qué volem fer?

Crear un cataleg on estiguin tots els agents educatius de Molins de Rei i
s’expliqui: qui sé6n?, qué fan?, que poden oferir? i que necessiten?.
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Ambit la ciutat educa (coresponsabilitat educativa)

Com volem que sigui?

1. Crear un cataleg fisic o virtual amb informacié del tipus: Qui séc, qué
faig? Que puc oferir? Qué necessito?

2. Necessitat de que una coordinadora s’encarregui d’unir potencialitats i
necessitats entre els agents. Posar en contacte a les entitats que poden
tenir necessitats i recursos complementaris, per exemple.

3. Fer servir eines de difusi6 com Facebook, Instagram, Twitter.

COORDINAC

FACUTRCS pACCIONS
onE oS
DIFERENTS

AGENTS EDucATIUS
*
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Esquema resum del Pla d’accioé del primer any

Formacio6 Ciutat

Escola Fora-escola adults educadora

Qualitat de la

Treball en Esport més ” L’espai
: ] formacié post-
xarxa inclusiu obligatoria. educadors
Coordinacio Coordinacio g Sinérgies dels
all S . Sortides
activitats associacionsii laborals agents
escolars Ajuntament educatius
Educacié Coordinacio J Orientaci6 L Equip de
respectuosa extraescolars personalitzada coordinacio
Menjadors Millor oferta t dfsg!'ecnzi‘;'coi B Oci, salut i
escolars cultural professional adolescencia.
. o Mobilitat
Reciclatge Agenda Jove J e e sostenible i

professional line.

segura.

Formacié Accés i equitat Xarxa amb Educacio en el
continuada extraescolars I’ambit privat respecte

Sinérgies amb
la biblioteca
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El present document conté els principals materials i documents que

s’han anat generant d’un I’elaboracioé del PEV de Molins de Rei:

1. Programa jornada de Presentacié del PEV de Molins de Rei (18 de

marg)

2. Document que recull la dinamica de treball de la jornada de

Presentaci6 del PEV de Molins de Rei

3. Resultats detallats de la jornada de Presentacié del PEV de Molins de
Rei

4. Estructura i continguts treballats durant les sessions del Grup

Impulsor

5. Resultat del treball realitzat pel Grup Impulsor (Linies estrategies

dels ambits de treball)
6. Programadel ler Forum del PEV de Molins de Rei (10 de juny)

7. Document que recull la dinamica de treball del ler Forum del PEV de
Molins de Rei (10 de juny)

8. Resultats detallats del ler Forum del PEV de Molins de Rei (10 de
juny)
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9:45h-10:00h

10:00h-10:20h

10:20h-10:40h

10:40h-11:20h

11:20h-11:40h

11:40h-13:45h

13:45h-14:00h

A € s

de Mo‘ins de Rei Area de Cultura,
Educacio i Esports

JORNADA PARTICIPATIVA
18/03/2017
PROGRAMA

Recepcio dels participants i lliurament
del material

Benvinguda a l'acte a carrec Joan
Ramoén Casals, alcalde de Molins de
Rei

Parlament a carrec de Rafael Homet,
Diputat delegat d’Educacio de la
Diputacio de Barcelona

Queé és un Projecte Educatiu de Vila, a
carrec de Josep Colomer, Diputacio de
Barcelona

Qué en sabem de Molins? A carrec de
Raquel Moreno D-CAS (Collectiu
d’Analistes Socials)

Un respir! (Pausa cafe)

Tallers participatius. T’escoltem!

Comiat i agraiments a carrec de Xavi
Paz Primer Tinent d'Alcalde



Document per la preparacio de Ia
jornada de presentacio del PEV Molins
de Rei

18/03/2017

Recepcié dels participants i lliurament del
material

A 'entrada de I'’equipament hem de preparar una taula amb la llista de persones inscrites amb
els seglients apartats:

Cognom (endrecats Nom D’on ve? Mail de contacte (si
alfabeticament) ja el tenim demanem
comprovacio, si no el
tenim li demanem)

A cadascun dels participants entregarem una carpeta amb la seglient documentacio:

e Programa de l'acte

e Esquema del procés
e Enquesta d’avaluacié
e Fulles en blanc

e Boligraf

Els i les participants seran dividits en 4 grups de treball. Cada grup tindra un color assignatiala
carpeta es col-locara un gomet amb el color corresponent. De forma aleatoria pero equitativa
s’aniran repartint les carpetes amb un gomet de color que marcara el grup al qual ha estat
assignat.

Benvinguda

Benvinguda a I’acte a carrec Joan Ramén Casals, alcalde de Molins de Rei

Parlament a carrec de Rafael Homet, Diputat delegat d’Educacié de la Diputacié de Barcelona



Que és un Projecte Educatiu de Vila

Explicacié general de que sén els PECs a carrec de Josep Colomer

Queée en sabem de Molins?

Presentacié dels mapes 1i2 i que corresponen a la primera diagnosi realitzada a partir de
dades estadistiques sobre Molins de Rei.

Com a fil conductor es fara servir un joc interactiu a partir de preguntes i respostes sobre les
principals estadistiques de Molins.

Faltara per concretar les preguntes exactes del joc. Els participants hauran de fer servir els seus
telefons mobils.

Al finalitzar es fara una explicacié de la dinamica que farem servir per la segona part de la
sessio.

El joci la presentacid aniran a carrec de Raquel Moreno

Un respir! (Pausa cafée)

En algun espai d’equipament caldra preparar uns cafes i pastes pels participants

Tallers participatius. T'escoltem!

Els participants seran dividits en 4 grups de treball.

A la sala gran, estaran els 4 dinamitzadors, cadascun d’ells portara un paper gran amb el color
corresponent del grup amb el que comengara a treballar. Les persones hauran de dirigir-se al
dinamitzador que porti el color del gomet enganxar a la carpeta que li ha estat entregada al
entrar a la jornada.

Quan la gent estigui ja dividida en els grups, cada dinamitzador s’emportara al seu a una sala.
Cada sala tindra un tema diferent a treballar, en total 4:

e Ambit escolar
e Ambit fora escola



e Formacio d’adults / transicié escola treball
e Llaciutat educa (coresponsabilitat educativa)

Els grups de treball hauran de passar per les 4 sales i per tant treballar els 4 temes.

La rotacié dels grups s’haura de fer coordinadament, de forma que només pot haver un grup
per sala.

Cada grup treballara durant 30 minuts cadascun dels temes. En acabar aquest temps haura de
canviar de sala.

Ambit escolar

]
- & \

La ciutat educa [ Ambit fora
escola

=

Formacié d'adults /
transicid escola
treball

Exceptuant a la primera ronda, on els grups partiran de cero, la dinamitzadora iniciara la sessié
amb I'explicacié del que han dits els grups anteriors que han treballat el tema.

Dins de cada sala i en relacié a cada tema caldra contestar les segiients preguntes:



Que volem Qué cal

aconseguir? seguir fent?
v v . v v
v v . v v
v v . v v
v v . v v
v . v v v
v . v v v

Les respostes quedaran recollides en un mural que estara penjat a la paret de cadascuna de les
sales on treballaran els grups.

. Comiat i agraiments a carrec de Xavi Paz . _1A.
{// Primer Tinent d'Alcalde 13:45h-14:00h

Més enlla del comiat final, es demanara als participants que omplin i entreguin 'enquesta
d’avaluacio de la sessio.

Finalment, s’informa que els resultats s’enviaran a totes les persones que han participat de
I'acte.

També es recordara que el grup impulsor sera I'encarregat d’extreure conclusions de la sessid i
aixi portar la reflexid al seglient espai, el Forum PEV que tindra lloc el dissabte 27 de maig.



Projecte
educatiu de
Vila de
Molins de Rei

Resultat dels tallers participatius
realitzats durant la jornada de
presentacio del PEV de Molins de Rei
(18/03/2017)

Els resultats s’han recollit de forma literal a com es van expressar els
grups de treball. El Grup Impulsor del PEV sera I'encarregat de recollir

) 6 3®

L X
< %\ :

aguests resultats, agrupar continguts i reformular idees fins aconseguir

una fotografia el més ajustada possible a la realitat de Molins.



AMBITS DE TREBALL

Formacié d’adults La ciutat edu_qa
Escolar Fora-escola / transicio escola (coresponsabilitat
treball educativa)

S

£

EIXOS D’ANALISI
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N
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Qué volem Que cal Que cal fer Que cal fer
aconseguir? seguir fent? diferent? de nou?

Quins agénts°
educatius

am?
2




Ambit escolar




Que volem
aconseguir?

Escola inclusiva i
cohesionada

Més treball en xarxa
dels centres educatius

Més transparencia en
les metodologiesi en
la comunicacié amb
les families

Fomentar les
intel-ligencies
multiples en horari

lectiu i no lectiu

Educacié respectuosa
amb els infants en
totes les etapes:

o Basadaen
competencies i
no en continguts

o Respecte pels
ritmes
d’aprenentatges
dels infants

Escoltar més als
infants, de totes les
edats i no només els
dels Consell d’'Infants

Equitat. | recursos
necessaris per atendre
totes les necessitats
especifiques

Ensenyament
motivador

Bona planificacio

SEP (Suport Escolar
Personalitzat)

Coordinacié temps
escolar i de lleure

Diversificacio curricular

Treballar més
sostenibilitat

Proximitat
TIC i idiomes al

curriculum: que formin
part de la vida de l'aula

Més idiomes

Educar en el menjar
saludable. Al menjador
incloure proteina
vegetal

Per tenir una bona
planificacio:

» Donar coheréncia a les
accions puntuals:
sistematitzar i donar
continuitat amb el
temps

 Amb referents

» Compartir experiencies
I avaluacions
(complex)



Que cal fer
diferent?

» Temps d’esbarjo. Com fer

gue els adolescents i
joves es relacionin

perqué tothom va amb el
seu mobil i al seu rotllo
(Comptar amb
dinamitzadors per
dinamitzar els espais i
fomentar que els joves es’
relacionin)

Garantir que es treballin
tots els casos
d’assetjament: es treballa
actualment els casos
pero no tots son iguals o
es tracten de la mateixa
manera i cal treballar-los
tots.

Ampliar i diversificar
I'oferta formativa de FP:

o amb més diversitat
formativa al Baix
Llobregat (no nomeés a
Molins)

o amb coherencia i amb
facilitats de mobilitat
per als alumnes

Coordinacio fora escola i *
ambit escolar

Recursos d’orientacid
professional als centres
(no orientacio centrada
en el tutor):

o Professionals externs
preparats en
I'orientacio
professional

o Fomentar
I’autoconeixement dels

estudiants

o Fomentar la igualtat de
genere en les sortides
professionals: que les
noies també s’orientin
a estudis tecnics i
enginyeries, i tastets.

Baixar les ratios

Més preparacié6 i dotar el
projecte educatiu
d’estructura i contingut

Hores de menjador:
repensar que fer durant
aquest temps (tres hores)
| amb persones més
formades.

 Pensar enla
possibilitat de
I’horari continu.



Que cal fer
de nou?

Quins age°nts°

educatius
necessitem?

SEP (Suport Escolar
Personalitzat)

Coordinacio temps
escolar i de lleure

Diversificacio curricular

Treballar més
sostenibilitat

Proximitat

TIC i idiomes al

curriculum: que formin
part de la vida de 'aula

Més idiomes

Educar en el menjar
saludable. Al menjador
incloure proteina vegetal |,

Per tenir una bona

planificacio:

* Donar coheréencia a les
accions puntuals:
sistematitzar i donar
continuitat amb el temps

 Amb referents

Compartir experiéncies i
avaluacions (complex)

 Integradors: amb habilitats socials

* Mediadors amb formaci6
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Que volem
aconseguir?

Igualtat d’'oportunitats en
I'accés i qualitat de les
activitats extraescolars.

Reforg i
complementarietat temps
fora escola i escola

Estendre el projecte
d’escola esportiva a més
edats i a infants amb
diversitat funcional

Afavorir 'educacio
artistica i musical sense

2@

un objectiu reglat.

Més gestio publica de
recursos com cinema,
teatre, musica... cultura
en general.

Oferta al llarg de la vida:
activitats per a persones
adultes i per reduir
I'escletxa digitat.

Acollida a infants i
adolescents immigrants a
traves dels esplais i

AMBIT FORA
ESCOLA

activitats de lleure.

Intervencio efectiva amb
els infants amb trastorns
d’aprenentatge.

+ Aprofitar més els canals

existents per reconeixer i
certificar I'experiéncia i
habilitats laborals
adquirides

* Atencio a les altres

capacitats: estan molt
oblidats.

» Esplais gratuits i amb

molt bons monitors.

CEM: Centre
Excursionista de Molins.

» Aparells per fer activitat

fisica en els parcs: estan
molt bé i son utils i
divertits per a totes les
edats.

Club futbol sala femeni:
tenen una bona
metodologia, tenen
escola esportiva, no
vinculada a la rivalitat. Es
podria exportar aguesta
metodologia a altres
clubs.

Els centres oberts i els

centres comunitaris fan
bona feina i es coordinen
bé.

« XEL (Xarxa Educativa

Local): mantenir-lo pero
revertir-lo més en les
escoles, poder-lo fer en
horari escolar i en les
propies escoles. 8



Que cal fer
diferent?

Patis oberts amb
dinamitzadors que
ensenyin jocs, esports i
idiomes.

Consensuar amb les
escoles un model de
deures que sigui
compatible amb les
activitats fora-escola.

Formar els monitors de
lleure en necessitats
educatives especials i
atencio a les diversitats.

Formar els monitors
esportius en valors
educadors: alguns saben
de I'esport perd no
d’educacié. Cal aprofitar
mes el seu perfil
d’educadors.

2@

« Fomentar els esports

minoritaris i femenins.
Que els clubs donin més
espai a I'esport no federat
I N0 competitiu. Fomentar
mes els valors educatius
de I'esport per sobre dels
competitius.

Més sinergies entre les
extra-escolars de les
AMPA: que puguin
organitzar activitats
conjuntes (es crida
I'atencioé que caldria
comptar amb una
asseguranca conjunta per

cobrir les activitats que es ,

fessin).

Implicar més als joves i
infants en el voluntariat.

* Que I'Escola de Musica

no sigui tan classica ni
orientada a I'aprenentatge
reglat de la musica (ara
€s tipus conservatori).
Hauria d’enforcar-se mes
a nous instruments, per
exemple la percussio,
augmentar el nombre de
places, baixar les
quotes...

Formar els monitors de
menjador i facilitar que el
servei de menjador sigui
meés educatiu, que tingui
un projecte educador.

Reforcar les activitats de
conta-contes a la
biblioteca.



* Recuperar el que es feia .
abans a nivell esportiu en els
patis escolars.

* Introduir el projecte ‘Juga
Verd Play’ del Baix Llobregat,
sobre esport no competitiu:
tracta d’'un nou sistema de
puntuacio dins I'esport on
també els valors i el
comportament puntua per
guanyar.

Que cal fer
de nou?

» Dissenyar de manera
col-lectiva la futura nova
biblioteca

* Recuperar el projecte Xarxa
de teatre a les escoles.

d,
2

Fer un projecte d’activitats .
extraescolars de tarda als
instituts (o vinculada als
instituts.

Fer u projecte de casal d’estiu
meés integral, més educador.
Que combini diferents
activitats i que sigui de ciutat.

Fer un carril bici en el terraplé
gue connecta els instituts i la
biblioteca.

Ajustar els horaris del bus per ¢
facilitar 'accés als instituts.

Fomentar més 'anglés dins i
fora de les escoles. Exemple
conta contes de la biblioteca.

AMBIT FORA
ESCOLA

Facilitar 'accés als
equipaments de les escoles,
centres civics... Dificultat amb
els horaris de consergeria

Crear un Consell de Joventut.

Prestar més atenci6 als nous
problemes que sorgeixen amb
les noves tecnologies:
addiccions, ciberbullyng...
crear serveis
d’assessorament o tractament

Que les entitats tinguin
'agenda d’activitats de totes
elles amb més antelacio per
poder planificar-se i
coordinar-se millor.

Quins agents
educatius .
necessitem?

Xarxa de voluntaris de reforg
i deures escolars.

» Espais publics com parcs o
patis escolars, aprofitar-los
meés per fer activitats de
tarda, per exemple activitats

esportives. .

Instal-lacions educatives:
gue estiguin obertes a les
tardes, especialment les dels
instituts, ara que fan jornada
intensiva.

Serveis de suport
psicopedagogic, logopedia i
terapies especifiques per a
trastorns d’aprenentatge,
gue puguin ser accessibles
per a totes les faml'lies.10



Formacio d’adults / 7N
transicié escola o/
treball



Que volem
aconseguir?

» Capacitar a tothom per

FORMACIO D’ADULTS /
TRANSICIO ESCOLA
TREBALL

empoderar a les
persones.

Donar a coneixer la
importancia de la
formaci6 continua
perque les persones
no es formin només
guan sorgeix la
necessitat sino al llarg
de tota la seva vida.

Generar nexes i
xarxes.

Facilitar les segones
oportunitats.
Orientacio més
personalitzada.

Educacio i formacio
accessible a tothom.

Més coneixement
entre les diferents

cultures que hi ha al
municipi i aprofitar els
Seus coneixements.

Més integraci6 de les
persones amb
diversitat funcional.

Formacio de segones
oportunitats:

Centre de Formacio
d’Adults

Proves d’accés
PFI ordinari .

» Formacio Ocupacional

(Centre Garcia Nieto):
formen unes 150
persones a I'any i
tenen demanda i llista
d’espera.

12
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Que cal fer
diferent?

FORMACIO D’ADULTS /

TRANSICIO ESCOLA
TREBALL

PFI ordinari: espai adequat i
professional.

Ampliar de les linies de PFI. Ex.
jardineria.

Optimitzar recursos:
o Meés coordinacio

o Unificar oferta: per no
duplicar i fer grups amplis.

Buscar altres vies de difusi6 per
visualitzar tota I'oferta de
serveis I activitats. .

La formaci6é en TIC és
insuficient, cal:

o Punts de formacié més
repartits en el territori.

o Ampliar I'oferta per arribar a *
més poblacio i diversa

o Oferir formacio en
mecanografia

o Potenciar aguesta formacié
entre la poblacié femenina

o Als centres educatius:
formar a docents a les
escoles. També ensenyar
als alumnes més usos i
eines TIC i orientar-los més °

en 'accés a la informacio.

Al Centre de Formacié d’Adults,
oferir formacié d’informatica

meés tecnologica o professional i ¢
no nomeés nivells d’'usuari tan
basics.

Potenciar la transicié escola-
treball amb més participacio
d’empreses i vincular-ho als
ultims cursos de secundaria i a
la formacié post-obligatoria.

Potenciar el reconeixement de
la formacio professional en el
mon educatiu.

Vincular les persones aturades
a la formacié professional.

Plans d’Ocupacio:

o Oferir tipologia de plans
segons les necessitats del
territori per tenir més
possibilitat després de
trobar feina.

o Marcar uns objectius reals i
assolibles segons la situacio
actual i necessitats de la
poblacio.

Facilitar la continuitat dels

continuitat).

Més difusio de I'oferta de
Formacio Ocupacional (Centre
Garcia Nieto).

Ampliar i millorar la formacio
basica d’aquelles persones que
volen accedir a la Formacio
Ocupacional:

o Més subvencions.
o Acreditar experiéncia

o També per a joves que
abandonen 'ESO i retornen
als programes ocupacionals
o d’insercio laboral.

Més treball en xarxa i
coordinacio entre el centre de
Formacio Ocupacional i el PIJ.

L’aula del Punt Omnia és molt
petita: ampliar i/o millorar.

Ampliar més el teixit
empresarial local per oferir més
practiques d’empresa a
estudiants de I'educacié post-

obligatoria.
13
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* Ampliacié d’aprenentatge de experiencia de la gent gran per formativa per a la gent gran i
llengles estrangeres: oferir formacio especifica (p. ex. preguntar-los les seves
AT jardlnerla)‘. Fer un c’ens de necessitats i ‘com’ volen
persones ‘expertes’ per aprendre.
b o nivells d’'angles superiors a 'A2 ; ,
A@ _ 5 9 £ P col-laborar amb escoles. «'Creaf uf contie dcetan
L o dispersio territorial « Ampliar I'oferta cultural tecnologics més enlla de
ue cal fer & EaTE ; : Bl Vo
Q o grups de conversa o activitats més practiques i I ense,nyam.ent de mve}l d’iniciacio
de nou? s ST que s’ofereix a adults i gent gran.
o fomentar _Ie_s tertulies literaries Amb oferta formativa més
en altres idiomes o combinant aspectes culturals i avangada per a joves que s’han
o crear un centre municipal tipus d’aprenentatge amb el lleure de formar per a la transici6 al
escola oficial d'idiomes - Servei Pedagogic de I'Arxiu mon laboral i per a totes aquelles
« Més oferta formativa i tallers. Municipal (ara no hi ha). Eneérzones que; shalrcelodEsy
- Premiar la participacié a 'hora  * Orientacio més personalitzada a '
I'ESO i instituts: » Crear grups de lectura per a la

d’'impartir tallers o activitats en el
banc del temps amb bonus o Orientaci6 en la transicié
municipals (entrades a escola-treball

espectacles o altres).

gent gran. Amb la possibilitat
d’utilitzar tabletes per vincular
I'activitat amb les TIC (tal i com
o Cal més orientaci6 als centres  es fa a un centre civic de

; . . Sabadell).

Valorar I'exclusio social de )

persones amb malaltia cronicai * Seguir el model del Centre Civic
oferir-les opcions de formacio. de la Verneda: fan formacio i

* Formaci6 peralagentgrani
centre d’acollida per a temes i
problemes cognitius. P. ex. tallers

de memoria. > : ’
+ Tenir en compte | aprofitar la tenen un mateix espai per a joves
+ PFIl adaptats a NEE. ) : : I gent gran amb un dinamitzar
_ ! formacioé ocupacional que ofereix Amb fuheiS GaaE T
« Formacio6 online. el Consell Comarcal 9 '
. : : . Incloure a la Fira de la Candelera
* Aulade gent gran (estudis « Coordinar tota I'oferta formativa  Jinf i Foni e
universitaris). ehgeneral un espai d’informacié i orientacio

_ _ : de '’Ajuntament per a la cerca
* Aprofitar el coneixement i - Planificar i coordinar tota la oferta  d’oportunitats formatives.



Quins age°nts°

educatius
necessitem?

FORMACIO D’ADULTS /
TRANSICIO ESCOLA
TREBALL

» Figura de coordinacié entre la formacié i el mén laboral
» Orientadors per a la transicié escola-mon laboral

* Persones ‘expertes’: adults, jubilats, que poden col-laborar i
aportar els seus coneixements i experiéencia.

15



La ciutat educa
(coresponsabilitat educativa)
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Que volem
aconseguir?

Reforma horaria
Camins escolars
Respecte

Escola inclusiva (tots
els ambits)

Equitat entre centres

Formacié en TIC
permanent

Suport emocional:
alumnes i families

Forment de la relacio
entitats — escoles:

Relacio vertical i
horitzontal

Ampliar el treball en
xarxa

Millorar la qualitat
Més participacio

Salut i prevencié del
cancer

Drets humans en tots
els ambits

Participacio d’entitats
en la salut dels infants

Treball a barris
Oci per a adolescents

e Consell de Salut
* Projecte Pont
* Centre de Formacio

Ocupacional Garcia
Nieto

» Biblioteca

* Col-laboracié amb

entitats

17



Que cal fer
diferent?

Reforcar el treball
dels agents civics i
concretar les seves
funcions

Creacio d’una
coordinaci6
sistematitzada de

projectes amb agents:

seguiment, avaluacio,
etc.

Programa Salut i
Escola

Oferta de
programacio cultural

publica
 Disponibilitat espais
publics per a
projectes educatius
(horaris...):

o Arxiu
o Museu

o Biblioteca
(només horari
tarda)

o Federaci6
o Sala Gotica
* Models de

participacio

Mantenir projectes

Formar en parcs i
espais naturals:
formar a l'aigua, els
arbres...

L'agendai
coordinacio entre
entitats | Ajuntament.

Millorar la difusié de
serveis | entitats.

18



Que cal fer
de nou?

Quins age°nts°

educatius
necessitem?

Camins escolars
Projecte minuts

Banc del temps
Reconeixement i difusio

Educacio per a l'oci.
També es necessiten
mes equipaments per als

joves

» Consell de Salut
» Gestid de parcs publics:
espais compartits

» Crear una xarxa per a les
diversitats. Un membre

» Millorar 'accessibilitat

» Treballar 'oci amb
persones adultes

» Ampliar 'espai de
participacio i els seus
mecanismes

en el Consell de Salut

« AMPA .
* Comerciants .
» Guardia Urbana .
» Equips directius .
* Esplais .
* Empreses

Entitats
Ambulatori
Clubs esportius
ONG

Programadors
culturals

« Associacio Cinema
Cine Club

» Biblioteca

19



RESULTATS ENQUESTA DE VALORACIO

A la presentacid a la ciutadania del pla educatiu de vila
(PEV) de molins de rei van assistir 47 persones a les
que se’ls va passar una enquesta de valoracio, de la
qual aqui estan els resultats.



e

Els continguts de la presentacio inicial
t'han sembilat:

La primera pregunta es refereix als
continguts del Forum.

El 85% de les persones assistents els
van valorar com positius o molt
positius, amb valoracions de I’1 al 5,
sent I’1 la puntuacié més negativa i 5
la més positiva).
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La dinamica de grups on has participat t'ha

&

&

semblat:

La seguent pregunta, fa
referencia a la dinamica
participativa en grups i les
valoracions oscil-laven entre
I’1i el 5 sent 1 la valoracio
més negativa i 5 la més
positiva.

En aquest cas, alguns
participants van demostrar la
seva disconformitat amb el
poc temps per dur a terme
aquests tallers, la qual cosa
ha pogut comportar menor
grau de satisfaccio.
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L'organitzacio de la jornada t'ha semblat:

5

38%

Q)

3

La tercera pregunta valora
I’organitzacio de la
jornada, amb puntuacions
del’1al 5,sent1 la
valoracié més negativa i 5
la més positiva:

La gran majoria dels
participants (90%) es van
mostrar molt o forca
satisfets amb I’organitzacioé
de la jornada
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El MILLOR del Forum ha estat...

En la quarta pregunta, es demanava als assistents que valoressin el millor d’aquest Forum,

sent les seguents les opinions més repetides:

ns/nc Aspectes de la
21% jornada
11%

Ampliar
eixements
4%

Poder
participar
64%

La majoria de participants han fet referéncies a

aspectes de la propia participacio (64%):

- Tenir Poportunitat de participar

- Sentir-se escoltat

- Poder participar a les dinamiques de grup

- Generar debat i reflexio: compartir idees i
opinions

- Implicaci6 dels participants

Altres opinions reflectien la importancia d’adquirir
nous coneixements sobre educacio i sobre el
municipi i altres es referien a aspectes més técnics
de la jornada com les activitats i la dinamitzaci6é que
es van dur a terme o I’éxit de convocatoria.
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El PITJOR del Forum ha estat...

En la cinquena pregunta, es demanava als assistents que valoressin el pitjor d’aquest
Forum, sent les seguents les opinions més destacades:

ns/nc
36%

Aspectes de la

jornada
4% Manca

d'informacio
11%

Massa

pressa i poc

temps
49%

Una part dels participants s’han queixat del poc
temps que han tingut per fer els tallers i per generar
debat amb calma.

D’altres han fet constar que era dificil poder debatre
sobre un tema tant ampli amb tan poca informacié.
S’han trobat a faltar tant de dades del municipi com
experiéncies d’altres pobles i ciutats. El
desconeixement genera un cert desconcert per com
seguira aquest Pla Educatiu.

Per altim, hi ha hagut alguns assistents que s’han

queixat de parts més técniques de la trobada com la
mala connexio a internet.
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La jornada ha cobert les Vols continuar implicat en
teves expectatives? el projecte?

ns/nc no
9%

ns/nc no
11%

Si 87%
89%
42 assistents consideren que la jornada ha De les 47 persones, 41 han dit que
coberts les seves expectatives, davant una volen continuar implicant-se en el
persona que considera que no ha estat aixi i 4 projecte, davant 1 persona que no vol i
persones que no han contestat o els ha semblat 5 que no han contestat.

que en certs aspectes si i en altres no.

Valoracio mitja de la
jornada
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Estructura de la 12 sessio de treball del
Grup Impulsor

27/04/2017

Objectius

Dinamica i responsable

18h- 18:30h

18:30h-19:15h

19:15h-19:50h

19:50h-20h

Presentacié dels participants

Que és un PEC

El Grup Impulsor. La clau de
I’exit!

Continuitat de les sessions
de treball

Castell de paper / Speed
dating

Explicacié general (Josep)
Estructura de funcionament i
coneixement d’algunes
experiencies (Raquel)

Qué hem de fer per a que el
Gl Funcioni!

Pluja d’idees creatives i
efectives

Explicacié (Raquel)

Estructura de la 22 sessid de treball del
Grup Impulsor

11/05/2017

18h- 19:00h

19:00h-20:00h

Objectius

Definicio linies estrategiques
per cadascun dels 4 ambits
de treball

Consens

Dinamica i responsable
Divisi6 dels participants en 4
grups de treball (un per cada
ambit: escolar, fora escola,
educacid adults/transicio
escola-treball i ciutat educa)
Posada en comu de tots els
grups de treball, consens i
aportacions de la resta de
participants



Estructura de la 32 sessio de treball del
Grup Impulsor

25/05/2017

Objectius Dinamica i responsable
18h- 19:00h Presentacié linies Tots i totes en plenari

estrategiques treballades a

la sessio6 anterior i consens

19:00h-20:00h Preparacio jornada de treball = Sota una primera proposta
Forum de treball els i les membres
del Gl aporten idees i
comentaris



AMBITS DE TREBALL

Formaci6 d’adults

La ciutat educa

Escolar Fora-escola / transicio escola (coresponsabilitat
treball educativa)
| S
\
Y
4 N 4 N 4 5 linies de N
Resultats .
Sessions de treball o
Jornada de
. treball Grup grans reptes
presentacio
PEV Impulsor per cada
ambit
\_ J \_ J \_ J




Ambit Escolar

Treball en xarxa centres educatius, families i lleure. Establir una bona coordinacio i
treball compartit entre el temps escolar i no escolar donant coherencia als projectes i
donar transparencia a la comunicacio amb les families.

Educaciod respectuosa. Fomentar una educacié que respecti els ritmes i les opinions
dels infants motivant-los per desenvolupar i valorar les competéencies que els fan
singulars.

Menjadors escolars saludables i coherents. Fer dels menjadors escolars un espai
educatiu i saludable que sigui coherent amb la linia pedagogica del centre.

Formacio i reciclatge dels professionals de I'educacio. Afavorir el reciclatge continu
dels professionals que permeti introduir innovacié a les aules i motivar als alumnes.
Aquesta formacidé pot transmetre’s a partir de continguts, materials o 'intercanvi de
coneixements i experiencies.

Jornada continuada. Impulsar la jornada continuada als centres educatius de Molins
de Rei



Ambit fora escola

1. Oferta esportiva no competitiva i que potencii els valors de l'escola. Aprofitar el
potencial educador de I'esport capacitant als monitors/es per a que aquest espai
sigui també inclusiu.

2. Xarxa de coordinacid entre associacions i Ajuntament per mantenir de forma
regular espais publics oberts a la ciutadania. Aprofitar els espais publics amb els
que conta la ciutat (patis, seus d’entitats, equipaments,...) ampliant horaris i donant-
los nous usos segons les necessitats de cada territori. Coresponsabilitzar a les
associacions i entitats en la seva gestio.

3. Oferta cultural a la vila: teatre, exposicions, musica en directe, etc. Més oferta, de
més qualitat i més accessible per totes les edats.

4. Accés i l'equitat a les activitats extraescolars i/o d’oci per totes les edats. Fomentar
la igualtat d’oportunitats en I'accés i la qualitat de les activitats.

5. Sinergies entre biblioteca i la resta d’agents educatius de la vila. Involucrar a
escoles, equipaments i serveis en la definicié de la futura biblioteca fomentant un
millora aprofitament de l'espai i les activitats que alla es puguin desenvolupar.



Ambit formacio d’adults /
transicid escola treball

Qualitat de la formacio reglada no obligatoria. Ampliar i diversificar l'oferta
formativa acabada l'etapa obligatoria prenent com a referéncia no només el
municipi, sind també la comarca.

2. Coherencia entre la formacio professional i el mercat laboral. Coneixer les
necessitats presents i futures del mercat per adaptar la formacié a les mateixes.

3. Orientacid personalitzada per empoderar i integrar a les persones. Oferir orientacid
formativa i professional al llarg de la vida laboral i de forma personalitzada. Trencar
amb les autolimitacions provocades pels prejudicis de genere, edat o classe social
afavorint la igualtat d’oportunitats.

4. Formacioé on-line. Afavorir l'accés a la formacié per aquelles persones que tenen
més dificultats de conciliacié o mobilitat i no poden assistir presencialment a les
aules.

Treball en xarxa entre 'lambit privat i public. Establir espais de treball compartit i
objectius comuns entre empreses, administracio i escoles.



Ambit la ciutat educa
(coresponsabilitat educativa)

1. L'espai i I'equipament public una segona aula. Aprofitar les oportunitats educatives
qgue ofereixen els espais i equipaments publics de la vila.

2. Sinergies entre els agents educatius de tot el poble. Aprofitar els coneixements i el
potencial educatiu que tenen diferents agents de la ciutat (entitats, professionals de
diferents camps, families, gent gran, etc.). Involucrar a aquests agents en l'ambit
educatiu.

3. Oci, salut i adolescencia. Aprofitar el temps d’oci dels adolescents per educar en
habits de vida saludables.

4. Mobilitat sostenible i segura. Fer de la vila un espai segur per totes les edats que
permeti la mobilitat pero d’'una forma sostenible. Involucrar a diferents agents
educatius en la definicié d’aquest espai.

5. Educar en el respecte. Promoure una educacioé en valors que fomenti el respecte als
Drets Humans, als animals i a I'entorn.



Després de les
presentacions
inicials els
participants es

Com ens organitzem

divideixen per Cada ambit Ens dividim en grups més petits
grups segons el prioritza 2 I definim accions
seu interes linies
Subgrup Accio
@ Ambit linia 1 (infografia)
escolar Subgrup Accio
linia 2 (infografia)
Subgrup Accio
Ambit fora linia 1 (infografia)
escola Subgrup Accio
linia 2 (infografia)
M AMDIT ) . =
Formacié Subgrtip linia (inéccrlg)ﬁa)
g d’adults / 8
transicio Subgrup linia Accio
escola 2 (infografia)
\__treball J &
Subgrup Accio
Qg Ambit la linia 1 (infografia)
ciutat educa Subgrup Acci6
linia 2 (infografia)

al Forum?

EXPOSICIO A PLENARI
| PRIORITZACIO



Per la definicio de les accions

Fem una primera pluja
d’idees d’accions i Definim junts en que
projectes que podriem fer i consisteix el projectei a Plasmem la idea en una
escollim una que estigui en qui necessitariem per diagrama.

consonancia amb la linia desenvolupar-ho
escollida i sigui viable.

(A partir de la representacio grafica, els participants deixen lliure la
imaginacid i aixo facilita els processos d’innovacio, ja que s'utilitzen
altresrecursos cognitius i formes de pensar. Es poden representar els
projectes de moltes maneres, per exemple, fent un planol de I'espai que
es vol crear, un mapa mental del projecte, una seqliencia de com es
desenvolupa el servei, etc. Al seu abast tindran papelografs, rotuladors
Kde colors, gomets de formes i colors diferents, posits, tisores,... ) 7/




.
PLA

EDUCATIU
DE VILA

MOLINS DE REI

9:45h-10:00h

10:00h-10:15h

10:15h-10:30h

10:30h-11:00h

11:00h-11:20h

11:20h-13:00h

13:00h-13:30h

13:30h-13:45h

Diputacio
Ajuntament Barcelona
de Molins de Rei Area de Culturs,
Educacio i Esports

FORUM PEV MOLINS
10/06/2017
PROGRAMA

Recepcio dels participants i lliurament
del material

Benvinguda a l'acte a carrec de Xavi
Paz, regidor d’educacio.

Objectius del PEC, funcions del Grup
Impulsor i procés que s’ha seguit a
carrec de Raquel Moreno

Presentacio de les linies de treball que
han definit els membres del Grup
Impulsor per cada ambit a carrec dels
membres del Grup Impulsor

Un respir! (Pausa cafée)

Tallers participatius. Pensem en les
accions PEC

Presentacio de les accions 1
prioritzacio

Clausura de l'acte a carrec de Joan
Ramoén Casals, alcalde de Molins de
Rei



Document per a la preparacio del

Forum del PEV Molins de Rei

10/06/2017

Recepcié dels participants i lliurament del

material

A l'’entrada de I'equipament hem de preparar una taula amb la llista de persones inscrites amb

els seglients apartats:

Cognom (endrecats
alfabeticament)

Nom

D’on ve?

Mail de contacte (si
ja el tenim demanem
comprovacio, si no el
tenim li demanem)

A cadascun dels participants entregarem una carpeta amb la seglient documentacié:

e Programa de lI'acte

e Esquema del procés

e Document amb les linies estrategiques de cada ambit

e Enquesta d’avaluacio

e Fulles en blanc

e Boligraf

Benvinguda (intentar reduir per guanyar temps)

Benvinguda a I’acte a carrec del Sr. Xavi Paz, regidor d’Educacid.

Objectius del PEC, funcions del Grup Impulsor

i procés que s’ha seguit




(Raquel Moreno)

Explicacié breu de quins sén els objectius que persegueix el PEV

. ¥ . .Buscarles c.omplicitats
§ i compromisos
necessaris, entre els
/\/9 agents del municipi,

per tirar-ho endavant.

A qui
necessitem?
Endrecari planificar les

politiques educatives
amb la participacioé

Que tenim i que ens

falta?

Establir les accions
necessaries per assolir
aquest ideal

Que hem de fer per

arribar?

Definir el model de
ciutat que volemi quins
valors la sustenten

On volem anar?

Explicacio del procés que hem seguit fins arribar aqui i quins sén els passos futurs

Tallers
Ens expliqueu com
.. veieu vosaltres Molins
?fﬂserﬂ-nc“o de‘ de Rei
. ucativ - .
Pro;ﬁde Ed ) Constitucio
ala ciutadanme Grup \mpulsor
;‘.}a ENs \EOPem I Ens comprometem per
2 expliquem™ | treballar plegais
g
2 o
A % amz ~
oo™ g &
- e
Ji S 2 &
o On estem?
= Que cal seguir fent? ~
- Queé cal fer diferent? .;g
~, « Que cal fer de nou? ':ﬂ’
:3% - Quins agents educatius L
”~ 1‘% necessitem?
Eet -
e
orum
- - 2w,
Pla de comunicacié i d'educqcis
Ens donem a coneixer | busquem la %‘ Concre Clo 'OC '
teva participacio! "-?Q, Hem que farem

; —
i 3



Funcions del Grup Impulsor

e Reflexionar i fer aportacions al PEC (diagnosi, linies estratégiques, actuacions,...)

e Contribuir a la organitzacid dels actes

e Facilitar la difusié del procés (qué ho conegui el maxim de gent possible)

e Contribuir a que les accions pensades es realitzin correctament (que no ens desviem
dels objectius marcats)

e Donar suport en el desenvolupament de les accions

Presentacié de les linies de treball per cada
ambit

Ambit Escolar

1. Treball en xarxa centres educatius, families, lleure i
serveis especials.

2. Educacio respectuosa.
3. Menjadors escolars saludables i coherents.

4.Formacido i reciclatge dels professionals de
I'educacié.

5.Jornada continuada.



Ambit fora escola

1. Oferta esportiva no competitiva i que potencii els valors de
I'escola.

2. Xarxa de coordinacid entre associacions i Ajuntament per
mantenir de forma regular espais publics oberts a la ciutadania.

3. Oferta cultural a la vila: teatre, exposicions, musica en directe,
etc.

4. Accés i I'equitat a les activitats extraescolars i/o d’oci per totes
les edats.

5. Sinergies entre biblioteca i la resta d’agents educatius de la vila.

Ambit formacio d’adults /
transicio escola treball

1. Qualitat de la formacio reglada no obligatoria.

2.Coherencia entre la formacido professional i el
mercat laboral.

3. Orientacio personalitzada per empoderar i integrar
a les persones.

4. Formacio on-line.

5. Treball en xarxa entre 'ambit privat i public.



Ambit la ciutat educa €

(coresponsabilitat educativa)

1. Uespai i 'equipament public una segona aula.

2.Sinergies entre els agents educatius de tot el
poble.

3. Oci, salut i adolescéncia.
4. Mobilitat sostenible i segura.

5. Educar en el respecte.

Després de les explicacions dels membres del Grup Impulsor s’explicara als participants que
després de la pausa cafe seran dividits en grups de treball, un per cada ambit. Poden escollir el
grup de treball que vulguin pero els hi demanem que a la sortida de la sala i abans d’anar al
café ens indiquin en quin grup volen ser.

A la sortida de la Sala, les tres dinamitzadores estaran amb llistes apuntant a quin grup
s’apunta cada persona.

Durant la pausa cafe podrem veure com estan de repartits els assistents entre els grups de
treball.

Un respir! (Pausa café)

En algun espai d’equipament caldra preparar uns cafes i pastes pels participants

Tallers participatius. Pensem en les accions
PEV



Els participants seran dividits en 4 grups de treball.

A la sala gran, estaran els 4 dinamitzadors, cadascun d’ells portara un paper gran amb la
imatge corresponent del grup amb el que comencara a treballar. Les persones hauran de
dirigir-se al dinamitzador que porti la imatge corresponent al seu grup.

Quan la gent estigui ja dividida en els grups, cada dinamitzador s’emportara al seu a una sala.

Cada sala tindra un tema diferent a treballar, en total 4:

Ambit escolar

Ambit fora escola

Formacio d’adults / transicié escola treball
La ciutat educa (coresponsabilitat educativa)

Una vegada dins de la sala, cada grup desenvolupara les seglients tasques o passara per les
seguents etapes:

1.

Prioritzacid de les linies i escollir entre 1 i 3 linies de les 5 existents. La quantitat de
linies dependra del nombre d’assistents (unes 5 o 6 persones per minigrup). La idea és
dividir-se en grups més petits i operatius per desenvolupar accions més concretes. La
prioritzacié es desenvolupara de la seglient manera:

e Debat obert sobre quines sén les linies que pensen podria treballar el PEV, bé

perque la troben més important, bé perqué la veuen més factible
e Siclarament s’arriba a un consens perfecte. Sind votacié a ma al¢ada, cadascu
pot votar (aixecar la ma) dos propostes.

Dividir als participants segons les linies prioritzades (intentar que sigui de forma
equitativa)
Pluja d’idees sobre les accions que es podrien desenvolupar en aquella linia i escollir
una (si no es posen d’acord dos). Per aquesta part algu del grup s’encarregara
d’apuntar totes les idees en una fitxa (proporcionada per I'organitzacid). Després
d’una estona es llegeixen totes les propostes i s’escull.
Per cada accid definir més extensament quins serien els objectius, passos a seguir i
agents implicats.
Traslladar I'accié a una infografia. A partir de la representacid grafica, els participants
deixen lliure la imaginacid i aixo facilita els processos d’innovacid, ja que s’utilitzen
altresrecursos cognitius i formes de pensar. Es poden representar els projectes de
moltes maneres, per exemple, fent un planol de I’espai que es vol crear, un mapa
mental del projecte, una seqiieéncia de com es desenvolupa el servei, etc. Al seu abast
tindran papelografs, rotuladors de colors, gomets de formes i colors diferents, posits,
tisores,...



Que han de fer els grups: pas a pas

Fam una primera
plujadidees
. : . daccions i projectes
Ilelorlnt:ac-ﬁdtlot: rt'qlwdltr'ls que podriem feri
inies i escollirentre participantssegons escollim una que

Definim junts en que

consistelx lacciéia Blasmem laideaen

1i3liniesde less les linies prioritzades estiguien qui necessitariem per unadiagrama.

existents {grups 5o 6B) consonanciaambla desenvolupar-ho

linia escollida i sigui
viable.

Presentaci6 de les accions i prioritzacié 13:00h-13:30h

Cada grup de treball presentara a plenari les seves accions amb la infografia que han fet com a

suport.

Al costat de cada infografia col-loquem un foli de colors on posi: Compteu amb mil

Es fara una prioritzacid final a partir de votacions (explorar programa Laia)

L///\ Comiat i agraiments 13:30h-13:45h

Clausura de l’'acte a carrec de I'll'lm. Sr. Joan Ramon
Casals, alcalde de Molins de Rei.



ESQUEMA SESSIO

Benvinguda .

Presentacio
PEV

»

Presentacid
linies

. pausa café

Després de les
presanlamns
iniciale els
participants es
dividelxen per Cada amibit Ens dividim en grups mes petits
grups segons el priariza i definim accions
sl inlerds entre 113
fimes subgrup | Accid
@ linia 1 {infografia)
subgrup ) [ Accié
linia 2 (infografia)
Subgrup Accld
f},r’ Ambit linia 1 (infografia)
— escolar Subgrup Accio
linia 2 (infografia)
Subgrup Accid
E —:- linia 1 (infografia)
escolar Subgrup Accio
linia 2 (infografia)
Subgrup Accid
“"@ linia 1 {infografia)
escolar Subgrup Accio
linla 2 (infografia)

EXPOSICIO APLENARI
| PRIORITZACIO



FORUM DEL PROJECTE EDUCATIU DE
VILA DE MOLINS DE REl

RESULTATS GRUPS DE TREBALL

10 de juny de 2017

Nombre de persones que van assistir: (segons llista d’assisténcia)

Objectius de la sessio:

1. Donar a coneixer el Projecte Educatiu de Vila
de Molins de Rei
2. Explicar tota la feina realitzada

o Diagnosi: mapa sociodemografic i
socioeducatiu de Molins de Rei

o Jornada de presentacio del 18 de
marg¢ on es fan realitzar tota una série
de tallers i on per diferents ambits,
els assistents van poder respondre a
les seglients preguntes:

= Quin model de vila volem?
= Qué cal mantenir?

= Que cal canviar?

= Que cal fer de nou?

o Constitucid del Grup impulsor i
definicid de linies estrategiques per
cada ambit d’accid:

*  Ambit escolar
=  Ambit fora escola
*  Ambit formacié d’adults i transici6 al treball
*  Ambit ciutat educa
3. Definir accions concretes a desenvolupar durant els propers anys

Continuitat del projecte

Una vegada definides les accions, el Grup Impulsor i I’Ajuntament seran els encarregat
d’entomar-les i desenvolupar-les.

Es preveu que I'any vinent es pugui fer un nou Forum per definir noves accions i recollir noves
persones interessades en formar part del Grup Impulsor

Programa de la jornada



Diputacia
N Antament @iz
de Molins de Rei Ara da Gulbara,
' | E Educecio | Exporie

EDUCATIV
DE VILA

ir Forum del Pla Educatiu de Vila
de Molins de Rei
10/06/2017 a la Federacié Obrera
PROGRAMA

MOLINS DE REI

9.45h-10.00h

10.00h-10.15h

10.15h-10.30h

10.30h-11.00h

11.00h-11.20h

1.20h-13.00h

13.00h-13.30h

13.30h-13.45h

Recepcid dels participants i lliurament
del material.

Benvinguda a l'acte a carrec del Sr.
Xavi Paz, regidor d'Educacio.

Objectius del PEC, funcions del Grup
Impulser i procés que sha seguit a
carrec de la Sra. Raquel Moreno.

Presentacio de les linies de treball que
han definit els membres del Grup
Impulsor per cada ambit, a carrec dels
membres del Grup Impulsor.

Pausa cafe.

Tallers participatius. Pensem en les
accions PEC.

Presentacio de les accions i

prioritzacio.

Clausura de l'acte a carrec de 1Tllm.
Sr. Joan Ramon Casals, alcalde de
Molins de Rei.



ACCIONS DEFINIDES PELS GRUPS DE TREBALL

AMBIT ESCOLAR

Nom de I'accié: COORDINACIO EN XARXA

Context: Les escoles i centres educatiu,
reben molts imputs al llarg del curs
educatiu: coordinacio entre escoles, oferta
d’activitats de diferents departaments de
I’Ajuntament, activitats esportives,
mostres de cinema, programes de salut.
Les escoles tenen moltes propostes
d’activitats perd aquestes no estan
planificades de forma conjunta. Aixo
genera un estres per les escoles i

desajustos en el programa del curs.

Objectius:

Més respecte i valoracio entre els professionals. Conéixer la feina que fan cadascun
d’ells i el perqué fan el que fan. Quins objectius hi ha darrera per entendre el per qué
de les seves accions.

Millorar I'eficiencia de les accions que es fa a les escoles. Si aquestes no estan ben
programades de vegades no es poden aprofitar bé. També aixi es poden integrar millor
en I'accio diaria de 'escola.

Millorar la coordinacid entre agents que intervenen en I'ambit educatiu i
concretament dins de les escoles

Que volem fer?

Consensuar un Unic calendari per les escoles que s’ajusti a les seves necessitats i als
requeriments dels professionals extens que intervenen.

Com?

Crear una xarxa de coordinacié formada per tots els centre educatius i els agents que
fan activitats a les escoles

Revisid de totes les accions que s’estan fent a les escoles. Mapa d’imputs.

Detectar buits i friccions en la coordinacié. Que funciona bé? Que no funciona bé? Que
ens manca? Coneixer el perque es fan aquestes activitats i perqué es fan en la eépoca
que es fan

Dissenyar una primera proposta de calendari i consensuar-la amb la xarxa

Creacio d’una eina virtual que permeti a les escoles anar consultant les activitats
programades

Revisié i ampliacié a d’altres activitats, no només les institucionals.



AMBIT FORA ESCOLA
Nom de I'accio: COORDINACIO FORA ESCOLA

Context:

e Esfan moltes activitats al poble i no sempre es coneixen.
e Hihasolapament entre activitats en el temps i I'espai
e No s’aprofiten prou les sinergies entre les entitats

Que?

Crear una xarxa de coordinacio entre I’Ajuntament, les diferents associacions i els equipaments
culturals, esportius i educatius

Objectiu de I'accio:

e Promoure el coneixement mutu entre les entitats, equipaments, departaments
municipals.



e Afavorir el flux d’'informacié entre les entitats i els equipaments des de I'oferta
d’activitats.
e Organitzar la coordinacié entre totes activitats i evitar solapament d’activitats.

Com?

e S’ha de garantir el suport i 'impuls professional per tirar endavant aixo. No es pot
basar en el voluntariat

e Donar un paper protagonista a la biblioteca

e Elaborar un directori actualitzat d’entitats

e Crear un espai virtual que permeti I'actualitzacié de la informacio.

Nom de I'accié: AGENDA JOVE D’ACTIVITATS

Dirigit a joves de 16 a 18 anys,
Que?

Crear una agenda amb el suport de I'Ajuntament
pero confeccionada pels propis joves

Com?

e Intentar captar les inquietuds dels joves,
preguntant i creant amb ells una agenda
d’activitats

e Generar una oferta i publicar-la

e Crear un punt de trobada, fisic o virtual. Fer
difusié

AMBIT TRANSICIO ESCOLA TREBALL

Nom de I'accié: EINA DINAMICA
D’ORIENTACIO | RECERCA DE RECURSOS
EDUCATIUS

Context: Hi ha un llibret educatiu amb tota la
oferta, pero no deixa de ser una cosa estatica.
Tu t’ho has de llegir un dia i escollir un cop
I'any. No esta viu, per tant, tot allo que es
programi més endavant no queda recollit




Que?

Fer una aplicacid, una web. Destinat tant a estudiants de la ESO com adults que volen fer
formacid. Que ajudi a questes persones a orientar-los professionalment i els ofereixi la
formacid que esta al seu abast

A gencat.cat hi ha quelcom semblant perd aquesta eina seria a nivell local seria a nivell local.

Com?

AMBIT CIUTAT EDUCA
Nom de I'accié: EQUIP DE
COORDINACIO

Context:

Que?

Aquesta eina, hauria de permetre que qualsevol persona pogués exposar quin és el
seu nivell educatiu i rebre informacid sobre tota la oferta existent a nivell local. En cas
de que la informacié no fos suficient i requeris d’un suport, seria derivada a algun
servei d’orientacio del territori. Un orientador/a fisica (d’una escola, del SOC, de
I’Ajuntament,...).

L’eina no només hauria de reflectir la formacié reglada, sind també la no reglada o els
cursets més puntuals.

Aplicacié digital

Difusio important per que possible usuaris i professionals de sector i del municipi la
coneguin.

Mala coordinacio entre les
entitats.

Solapament d’activitats. - ‘
==
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entitats, no només per no
solapar-se, sind també per
col-laborar i fer coses plegats.

Crear un cataleg on estiguin tots els agents educatius de Molins: qui sén?, que fan?, que poden
oferir? i qué necessiten?.

Com?

Crear un cataleg fisic o virtual amb informacio del tipus: Qui séc, queé faig? Que puc
oferir? Qué necessito?

Necessitat de que una coordinadora s’encarregui d’unir potencialitats i necessitats
entre els agents. Si sap que necessito i que puc oferir. Posar en contacte a les entitats.
Fer servir eines de difusié com facebook, instagram, twitter.



Resultat de la prioritzacio

G0 to www.menti.com and use the code 14 48 92
aries les accions que has escoltat? 5: m'encanta! des;nvolu m-la
0 h trobo interessant o no la veig viable. =
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